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«Nicht das Kind sollte sich der
Umgebung anpassen, sondern
wir sollten die Umgebung

dem Kind anpassen.”
Maria Montessori

+Zwei Dinge hatten wir, die
unsere Kindheit zu dem machten,
wie sie war — Geborgenheit und

Freiheit.”
Astrid Lindgren
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Der Trager

Kinderland Weyarn GmbH
Mangfallweg 23
83629 Weyarn

Geschaftsfiihrende Gesellschafter:
Petra Gotzenberger

Kinderland Verwaltung
Schlierseer Stral3e 6s
83629 Wevyarn-Thalham

Telefon 08020 90822-0

Fax 08020 90822-29

E-Mail: mail@kinderland-weyarn.de
www.kinderland-weyarn.de
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Vorwort des Tragers

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser,

wir freuen uns, Ihnen mit dieser Konzeption einen Einblick in unsere tagliche Arbeit, unsere Werte und
unsere Visionen zu geben. Als Trager liegt uns besonders am Herzen, Ihnen zu zeigen, wie wir die Kinder
in ihrer Entwicklung begleiten und fordern, die frihkindlichen Bildungsimpulse des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans umsetzen und etablieren sowie soziales Verhalten erlernen und eintiben.

Unser Kinderland Haus versteht sich als ein Ort, an dem Kinder mit Freude, Neugierde und Vertrauen
wachsen konnen. Dabei stehen fur uns Werte wie Individualitat, Gemeinschaft, Vielfalt und
Chancengleichheit im Mittelpunkt. Jedes Kind ist einzigartig — und so ist auch unser Ansatz, die
Bediirfnisse und Starken jedes Einzelnen zu erkennen und zu férdern.

Diese Konzeption spiegelt unsere padagogischen Uberzeugungen wider. Sie dient als Leitfaden fiir unser
Handeln und als Orientierung fir unsere Mitarbeitenden, Eltern und Partner. Gleichzeitig ist sie ein
Versprechen: Wir setzen uns mit ganzem Herzen dafur ein, eine Umgebung zu schaffen, in der sich Kinder
sicher und geborgen fuhlen und spielerisch lernen kénnen.

Ein besonderes Merkmal unserer Arbeit ist das Engagement und die Leidenschaft unseres Teams. Jede
Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter bringt seine individuellen Talente und Ressourcen mit ein, um unsere
Kinderland Einrichtungen zu einem lebendigen und liebevollen Ort des Lernens zu machen. Mit Herz und
Verstand tragen sie dazu bei, die Kinder bestmoglich in ihrer Entwicklung zu begleiten und ihnen
wertvolle Erfahrungen fir ihren zukinftigen Lebensweg zu ermaglichen.

Gemeinsam mit lhnen als Eltern und unseren engagierten Mitarbeitenden mochten wir eine
Erziehungspartnerschaft schaffen, die gepragt ist von Vertrauen, Dialog und Wertschatzung. Unsere
tagliche Arbeit basiert auf den Grundwerten Respekt, Empathie und liebevolles Verstandnis, mit dem
Ziel, jedes Kind in seiner Entwicklung optimal zu begleiten.

Als Trager sehen wir uns nicht nur in der Rolle, die Rahmenbedingungen fiir eine qualitativ hochwertige
Betreuung zu gewahrleisten, sondern auch als Partner und Unterstiitzer — sowohl fiir die Familien als
auch fur unsere engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Unser besonderer Dank gilt allen, die an der Erstellung dieser Konzeption mitgewirkt haben. Ihr Einsatz
und Ihre Ideen sind der Schlissel zu einer lebendigen und wertvollen padagogischen Arbeit.

Mit herzlichen GrifRRen,

Petra Gotzenberger
Geschaftsfiihrende Gesellschafterin
Kinderland Weyarn GmbH
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1. Definition und gesetzliche Grundlagen

Einrichtung

Das Kinderland Geretsried Mitte bietet einen Betreuungsrahmen fir Kinder im Alter ab 6 Monaten bis 6
Jahren in vier Krippen- und sechs Kindergartengruppen an. Die gesetzliche Grundlage der Betreuung
bildet das ,Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz”, die padagogische Planung und Arbeit
orientiert sich am ,Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan”.

Auf diesen gesetzlichen Grundlagen basiert unser Bildungs- und Betreuungsauftrag:

Art. 19 Fordervoraussetzungen fiir Kindertageseinrichtungen

Ziff. 3 Der Forderanspruch in Bezug auf Kindertageseinrichtungen (Art. 18 Abs. 1 bis 3 Satz 1 Alternative
2) setzt voraus, dass der Trager die Grundsatze der Bildungs- und Erziehungsarbeit und die Bildungs-
und Erziehungsziele (Art. 13) seiner eigenen trager- und einrichtungsbezogenen padagogischen
Konzeption zugrunde legt.

SGB VIl

§ 22a Forderung in Kindertageseinrichtungen

(3) Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer
Familien orientieren. Werden Einrichtungen in den Ferienzeiten geschlossen, so hat der Trager der
offentlichen Jugendhilfe fir die Kinder, die nicht von den Erziehungsberechtigten betreut werden
konnen, eine anderweitige Betreuungsmaoglichkeit sicherzustellen.

BayBEP

Der Plan als Orientierungsrahmen — Handlungsanleitung zur AVBayKiBiG

.Als Orientierungsrahmen bedarf der Plan der Konkretisierung auf Einrichtungsebene unter
Beriicksichtigung der lokalen Bedingungen sowie der Bediirfnisse der Kinder und Eltern. Die Ubertragung
dieses Rahmenplans zur Einrichtungskonzeption erfolgt unter Mitwirkung der Eltern, des
Einrichtungsteams und des Tragers, die hierbei nach dem Prinzip der Ko-Konstruktion als Bildungs- und
Erziehungspartner zusammenwirken. Die Federfiihrung obliegt der Einrichtungsleitung zusammen mit
dem Trager. Die Einrichtungskonzeption schafft die eigentliche Grundlage fur die padagogische Arbeit.
Erst diese Konzeption schitzt und sichert die Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Einrichtung ab.
Wichtig ist, die Konzeption fir alle transparent zu machen, sie regelmalig, nach Maglichkeit jahrlich, zu
evaluieren und bei Bedarf weiterzuentwickeln. Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan ist somit
Orientierungshilfe, Bezugsrahmen und Verstandigungsgrundlage fir die Konzeptionsentwicklung und
Richtschnur fir die Selbstevaluation zugleich.”

AV BayKiBiG

§ 14 Aufgaben des padagogischen Personals und des Tragers

(2) "Der Trager hat dafiir zu sorgen, dass das padagogische Personal sich zur Erfiillung der Bildungs- und
Erziehungsaufgaben an den Inhalten des bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans, der Handreichung
Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren und der Bayerischen
Leitlinien fir die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit orientiert. 2Auf der
Grundlage der Bayerischen Leitlinien ist der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan eine Orientierung
fur die padagogische Arbeit auch in Horten.

] BN E R ER [l H n E R EN O H N E R ENR O "N &
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Curriculare Grundlagen

BayBL

1 Notwendigkeit und Geltungsbereich gemeinsamer Leitlinien fiir Bildung und Erziehung

Die Leitlinien liefern die Grundlage fir die Umsetzung und Weiterentwicklung sowohl des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans (BayBEP) als auch des Lehrplans fiir die bayerische Grundschule. (...).
Die Leitlinien fir Bildung und Erziehung sind ein gemeinsamer Orientierungs- und Bezugsrahmen fur alle
aulRerfamiliaren Bildungsorte, die Verantwortung fur Kinder bis zum Ende der Grundschulzeit tragen.
Dazu zahlen insbesondere Kindertageseinrichtungen nach dem BayKiBiG, d. h. Kinderkrippen,
Kindergarten, Horte, Hauser fur Kinder und Integrative Kindertageseinrichtungen, sowie Grund- und
Forderschulen. Weitere Adressaten der Leitlinien sind die Kindertagespflege und Schulvorbereitende
Einrichtungen. (S. 17 f.)

BayBEP

Der Plan als Orientierungsrahmen —Handlungsanleitung zu AVBayKiBiG

.Im Mittelpunkt stehen die Bildungsbedirfnisse, die Kinder bis zur Einschulung fir ihre optimale
Entwicklung haben. Auf dieser Basis sind in der AVBayKiBiG im ersten Abschnitt Bildungs- und
Erziehungsziele formuliert. Ihre Beachtung ist fir all jene Kindertageseinrichtungen verbindlich, die eine
offentliche Forderung erhalten. Zielsetzung des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans ist es, den
Tragern und dem padagogischen Personal einen Orientierungsrahmen und Anregungen an die Hand zu
geben, wie sie diese normierten Bildungs- und Erziehungsziele bestmdoglich umsetzen konnen.” (S. 25f.)

U 3 Handreichung

Einfihrung

.\Von Seiten der Praxis wurde wiederholt gedauRert, eine Konkretisierung des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans flr die Altersgruppe von 0 bis 3 Jahren vorzunehmen und zu verdeutlichen, welches
Potenzial der Plan fir diese Kinder bieten kann (...). Die Handreichung hat sich zum Ziel gesetzt, die
Bedeutung des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans fir Kinder in den ersten Lebensjahren
herauszustellen und alle ,Ko-Konstrukteure” frihkindlicher Bildung zu einer gemeinsamen
Bildungsphilosophie von Anfang an einzuladen (S. 10).

.In keiner anderen Phase seines Lebens lernt der Mensch so begierig und schnell wie in den ersten
Jahren. Neue Forschungsbefunde unterschiedlicher Disziplinen machen dies deutlich und zeigen, dass
die Entwicklung in den ersten Lebensjahren noch beeindruckender verlauft als bislang vermutet. Ein
entscheidender Faktor fur das Lernen in der frihen Kindheit ist, dass Kinder vor allem in der sozialen
Interaktion mit ihren wichtigsten Bezugspersonen und durch emotionale Beziehung zu ihnen lernen
(Ahnert 2010).

Friihe Bildungsprozesse sind also eng mit der Qualitat der Bindungs- und Beziehungserfahrungen des
Kindes verbunden.” (Quelle: Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei
Lebensjahren, Verlag das Netz, Weimar. Berlin, 2010)
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Qualitatspolitik

Das Kinderland verpflichtet sich zur stindigen Uberpriifung und Weiterentwicklung der Qualitit des
Gesamtangebotes und dessen kontinuierliche Anpassung an den vorhandenen Bedarf durch ein
einrichtungseigenes Qualitatsmanagementsystem.

Alle Mitarbeiterlnnen (Geschaftsfiihrung/Erziehungs- und weiteres Personal) sind aktiv an dem
standigen Verbesserungsprozess beteiligt und tragen die Verantwortung fiir die Umsetzung der Ziele in
ihrem Aufgabenbereich.

Zweimal jahrlich finden im gesamten Kinderland die Teamtage statt, deren Inhalt sich aus den
Leitungssitzungen unserer Einrichtung ergibt. Organisatorische, strukturelle, padagogische und
konzeptionelle Themen werden besprochen und bearbeitet. Unser hauseigenes Regel- und Prozesswerk
wird kritisch Uberarbeitet und bei Bedarf verandert.

Wir nehmen an den Leiterinnenkonferenzen des Landratsamtes regelmaRig teil und transportieren die
Informationen an alle relevanten Verantwortlichen unserer Einrichtung.

Unseren Eltern wird einmal jahrlich im Rahmen einer Elternumfrage eine Stimme zur Wunsch- und
KritikauRerung geboten. Die Ergebnisse dieser flie3en in unseren padagogischen Leitungssitzungen in
die Tagesordnung ein, werden ernst genommen und diskutiert. Unsere Kinder befragen wir in
wochentlichen Kinderparlamentssitzungen, ob es Themen oder Situationen im Kinderland oder in der
speziellen Gruppe gibt, die man besprechen oder verandern soll.

Nicht zuletzt ist auch unser Elternbeirat ein wichtiges Organ zur Qualitatsprufung. In monatlichem
Austausch berat sich die EB-Vorsitzende mit der KiTa Leitung. Neben gemeinsam organisierten
Aktivitaten kimmert sich der Elternbeirat auch um Belange und Wiinsche der Elternschaft und bringt
diese zur Diskussion und Bearbeitung im padagogischen Team mit ein.
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2. Rahmenbedingungen
2.1. Trager

Der Trager des Kinderlandes Geretsried Mitte ist die Kinderland Weyarn GmbH gefiihrt von der
Geschaftsfihrerin Petra Gotzenberger.

Das Kinderland unterstutzt und erganzt die familiare Erziehung, bietet kind- und altersgerechte
Bildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten und gibt den Eltern allgemeine Hilfestellung bei der Erziehung
ihrer Kinder. Das oberste padagogische Ziel ist, einen Beitrag zur Entwicklung der Kinder zu Menschen
zu leisten, die sich wohl fihlen, sich in der Welt zurechtfinden und bereit sind, Verantwortung fur sich
selbst und fur andere zu tbernehmen.

Die Gruppen werden finanziert durch die kindbezogene Forderung nach Art. 18 Abs. 1 und Art. 22
BayKiBig. Die Elternbeitrage richten sich nach den Buchungszeiten der Kinder, mithilfe eines
Beitragsrechners konnen diese individuell auf unserer Homepage www.kinderland-weyarn.de
berechnet werden.

Die Beitrage (Kinderbetreuungskosten, Verpflegungs- und Essenspauschalen sowie Spiel- und
Portfoliogeld) sind so berechnet, dass diese auf ein volles Jahr, also 12 Monate, umgelegt sind. Die
Beitrage sind auch bei Erkrankung, Urlaub und zu den Schliel3zeiten 12 Monate konsequent zu bezahlen.
Der Trager behalt sich das Recht vor, bei gegebenem Anlass (z.B. Spielzeugdesinfektion, Gefahr einer
Epidemie oder Pandemie, Erkrankung des Personals, etc.) die Einrichtung zusatzlich zu schliel3en.

Leitung der Einrichtung

In der Kinderlandstruktur gibt es pro Einrichtung jeweils eine Standortleitung und mind. eine
Stellvertretung. Unsere Padagogische Leitung ist Ansprechpartner des Hauses in Geretsried und
Fachbereichsleitung des Fachbereichs Krippe.

Standortleitung
Nicole Stimnik (nicole.suemnik@kinderland-wevyarn.de)

Stellvertretungen

Ortrun Daniel (ortrun.daniel@kinderland-wevyarn.de)

Linda Lang (linda.lang@kinderland-weyarn.de)
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2.2. Offnungszeiten/SchlieRzeiten

Das Kinderland ist taglich von 07:00 Uhr - 17:00 Uhr geoffnet. . preitag
Anpassungen des Betreuungszeitraumes bei entsprechendem Bedarf oder ,\bqb‘s
andere Offnungszeiten sind aus triftigen Grinden moglich (z.B. bei °
Drohung/ Eintritt einer Pandemie, etc.).

Bringzeit ist von 07:00 Uhr bis 8:30 Uhr. Die Kernzeit ist von 9:00 Uhr bis
12:00 Uhr. Unsere Abholkorridore sind:

Abholung vor dem Mittagessen: vor 12:00 Uhr

Abholung direkt nach dem Mittagessen: 13:00 Uhr

Abholung nach der Ruhepause im Kindergarten: ab 14:00 Uhr

Abholung nach dem Schlaf in der Krippe: individuell entsprechend dem Schlafbedtrfnis

Ihres Kindes ab 14:00 Uhr im Halbstundentakt (wir wecken Ihr Kind nicht aktiv)

Die Eltern bzw. Erziehungs- und Sorgeberechtigten buchen einen Zeitrahmen fir ihr Kind und
verpflichten sich, innerhalb dieses Buchungsrahmens ihr Kind in die Einrichtung zu bringen und
abzuholen.

In der Krippe durfen die Kinder aus padagogischen Griinden nicht mehr als 10 Stunden pro Tag die
Einrichtung besuchen. Aufgrund unserer Erfahrungen ist es padagogisch und auch fiur die
Einpragsamkeit des Tagesablaufes sinnvoll, das Kind mindestens an 2 zusammenhangenden Tagen zu
buchen.

Das Kinderland ist ganzjahrig gedffnet bis auf maximal 30 SchlieRtage und 5 FortbildungsschlieRtage
pro Jahr. Die Schlie3tage werden im Rahmen unserer Jahresplanung zu Beginn des Kindergartenjahres
bekannt gegeben und hangen dauerhaft im Kinderland und auf der Homepage aus.

2.3. Padagogisches Personal/Fachkrafte

Die Kinder in den Krippen- und Kindergartengruppen werden jeweils von Sozialpadagogen, Erziehern,
padagogischen Fachkraften und erganzend von Kinderpflegern und/oder padagogischen Erganzungs-
und Assistenzkraften betreut. Unser Anspruch ist es, dass sich in jeder geplanten Gruppe mindestens 3
Mitarbeiter um die Kinder kimmern. AuRerdem unterstlitzen zeitweise Praktikanten das padagogische
Team.

Unser oberstes Gebot ist, den Kindern maoglichst konstante Bezugspersonen innerhalb der Kerngruppe
zur Seite zu stellen. Kerngruppe bedeutet, dass jedes Kinderland Kind einer festen Gruppe angehort.
Zudem arbeiten wir gruppentbergreifend, so dass die Kinder mit verschiedenen Betreuungspersonen
aus dem gesamten Kinderland Team bekannt werden und so ein gegenseitiges Unterstiitzen und
Aushelfen in Urlaubs- und Krankheitszeiten, sowie bei personellem Wechsel padagogisch maglich ist.
Verflgungszeiten der Padagogen zur Planung und Vorbereitung werden im Arbeitsvertrag mit dem
Arbeitgeber geregelt und richten sich nach der jeweiligen Arbeitszeit der Erzieher bzw. padagogischen
Fachkrafte oder Kinderpfleger bzw. padagogischen Erganzungskrafte. Es ist auf jeden Fall eine
ausreichende Zeit zur Planung und Vorbereitung vorgesehen.
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Unser padagogisches Personal weist entsprechend der Einsatzgebiete Ausbildungen und Erfahrungen
in der Kindergarten- bzw. in der Krippenpadagogik auf und bildet sich stetig auf diesen Gebieten fort.
Besondere Fahigkeiten bringen verschiedene Mitarbeiter des Teams in den Bereichen Musik (Gesang
und instrumentale Vielfalt) Sport, Hauswirtschaft, Sprachen, Beobachtung, Bildung im
Elementarbereich, Erste Hilfe, Heilpadagogik, Umweltbildung, Naturwissenschaften, Philosophie,
Psychologie, Partizipation und Sucht- und Gewaltpravention (Papilio) mit. Wir setzen unser Personal
ressourcenorientiert und nach den jeweiligen Starken ein, konnen auch auf die verschiedenen
Professionalitaten aus dem groRen Kinderlandteam aus samtlichen Standorten zugreifen, um uns
auszutauschen, zu reflektieren oder bei Bedarf beraten zu lassen. Zudem bilden wir hausintern aus und
leiten Neuanfanger im Team grindlich an.

Regelmalige Hospitationen in anderen Gruppen bzw. an unseren anderen Standorten fordern zudem
die Kreativitat und den Ideenaustausch in unserem padagogischen Team.

Im hauswirtschaftlichen Bereich sorgen 3 Koche sowie 11 Kichenbhilfen fiir den reibungslosen Ablauf in
der Kiche in Thalham. Der komplette Versorgungs- und Verpflegungsbereich obliegt diesem Team. Es
kocht und bereitet die Mahlzeiten frisch, regional, nach Méglichkeit nachhaltig und abwechslungsreich
fur unseren Standort in Geretsried vor. Die Lebensmittel werden taglich frisch durch unseren eigenen
Lieferdienst zugestellt. Zusatzlich unterstitzen eine Reinigungsfirma und 3 Hausmeister das Team. In
der Verwaltung sind 11 Mitarbeiter fiir die komplette Administration (Anmeldung, Aufnahme,
Vertragswesen, Abrechnung, usw.) zustandig.

In unseren Kinderland Gruppen achten wir auf eine gute Altersmischung und Heterogenitat bei den
Mitarbeitern. Ansprechpartner der Eltern sind in erster Linie die Gruppenleiter/Erzieher der jeweiligen
Gruppe.

Konzeption Kinderland Geretsried Mitte Seite 11
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2.4, Raumlichkeiten und Ausstattung

Die padagogische Arbeit der Kinderlandgruppen findet in den Raumlichkeiten des Kinderlandes in der
Johann-Sebastian-Bach-StraRe 47 in Geretsried oder im angeschlossenen Garten und der ndheren
Umgebung des Kinderlandes statt.
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Garderobe

Jedes Kind besitzt im Kinderland einen eigenen Platz fur Kleidung, Schuhe und individuelle Besitztimer
wie z.B. das Kuscheltier. Auch gemalte oder gebastelte Werke sammeln wir dort. Der Platz ist mit Namen
und/oder Foto des Kindes gekennzeichnet.

Gruppenraum
Die groRziigigen Gruppenraume im EG (Krippe) und OG (Kindergarten) enthalten kindgerechte Spielecken
und Spielsachen und bieten viel Raum fir kreative Entfaltungsmaglichkeiten.

Bad in der Krippe (Wickelraum)

An jeden Krippenraum im EG schliel3t ein Bad/Wickelraum an, der direkt von dort zuganglich ist. Im Bad
der Krippe achten wir darauf, dass die Kinder maoglichst selbstandig Toilette, und Waschbecken nutzen
konnen. Eine Dusche kann bei Bedarf in Anspruch genommen werden. Genigend Hygieneartikel wie z.B.
Wickeleimer, Wickeltticher, Klopapier, Wickelkisten sind vorhanden, um das Kind richtig pflegen und
wickeln zu konnen. Das Wickeln unterliegt strengen, festgelegten Wickelregeln, die fir jeden Mitarbeiter
verpflichtend sind. Jedes Kind hat seine eigene beschriftete Box im Wickelraum, die gefillt ist mit
Wechselkleidung, Windeln, Feuchttichern und personlichen Hygieneartikeln.

Ruheraum in der Krippe

Der Ruheraum ist eine Ruhezone jedes Krippenraumes. Jedes Kind hat
ein eigenes Bett oder eine eigene Matratze, sowie eigene Bettwasche,
die regelmalig gereinigt wird. Ein Schrank bietet gentigend Stauraum
fur Kleidung und Schlafsacke. Damit jedes Kind sich wohl und
geborgen fuhlt, bringen Eltern notwendige eigene Schlafsacke,
Kuscheltiere, etc. mit. A v

Bad im Kindergarten

Die Bader im Kindergarten sind ausgestattet mit 3-5 Kindertoiletten und Waschbecken. Bei Bedarf kann
eine Dusche in Anspruch genommen werden. Genugend Hygieneartikel wie z.B. Papierhandtucher,
Seifenspender, Toilettenpapier, Desinfektionsmittel usw. sind vorhanden, um die notigen
Hygienestandards einhalten zu konnen.

Ruheraum im Kindergarten

Der Ruheraum ist die Ruhezone des Kindergartenraumes. Jedes Kind hat eine eigene Matratze. Kissen
und Decken stehen zur Verfligung, die regelmalig gereinigt und gewaschen werden. Damit sich jedes
Kind wohl und geborgen flihlt, bringen Eltern notwendige eigene Kuscheltiere, Decken, Kissen, Schnuller
etc. mit.

Garten

Unser Anliegen ist es, taglich mit den Kindern in den Garten oder spazieren zu gehen. Bewegung an der
frischen Luft verbunden mit Naturerlebnissen sind nachweislich sehr forderlich fiir eine physische wie
psychische Entwicklung der Kinder.

Unser Garten ist mit kindgerechtem Material ausgestattet, das den Kindern viele eigene Moglichkeiten
zum Entdecken und Spielen bietet. Wir setzen hierbei auf Naturpadagogik mit vielen Naturmaterialien
wie z.B. Steine, Holz, Wasser, Sand, usw. und einer reduzierten Ausstattung fest installierter Spielgerate.
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Flur

Der groRzugige Flur erlaubt weitere Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten. Die Nutzung findet in
Absprache mit dem gesamten Kinderland-Team und aulRerhalb der Ruhezeit zwischen 12 Uhr und 14
Uhr statt.

Mensa
Im Erdgeschoss bietet eine grol3zligige Mensa den Kindern gentigend Raum flr gemeinsame Mahlzeiten.

Mehrzweckraum
Im EG befindet sich ein groRer Mehrzweckraum, in dem ausreichend Platz fiir Bewegungsangebote
vorhanden ist.

Funktionsraume

Im Gebaude des Kinderlandes Geretsried Mitte stehen sowohl im EG als auch im OG mehrere Funktions-
und Therapieraume zur Verfligung. Diese bieten zusatzlichen Raum fir individuelle Angebote,
heilpadagogische Forderung und thematische Nutzung im Rahmen der Teil6ffnung.

Die Raume im Allgemeinen bieten Sicherheit, Platz fur Angebote, Riickzug und Ruhemaoglichkeiten, eine
angenehme Atmosphare, Hygiene und Bewegungsfreiheit.

Standortfotos
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2.5. Sicherheit und Hygiene

Das gesamte Gebaude und Freigelande des Kinderlandes ist kindgerecht konzipiert und gebaut. Ein
Sicherheitsbeauftragter im Kinderland-Team uberprift stetig die Kindersicherheit der Raumlichkeiten
und des Freigeldndes. Zudem unterliegen alle Spielsachen und -gerdte der allgemeinen TUV-
Prufungspflicht.

Das Gebdude ist wahrend des laufenden Betriebes zugesperrt.

Eine Brandmeldeanlage und pro Raum mindestens 1 — 2 Notausgange gewahrleisten hochste Sicherheit
im Brandfall. Das Verhalten im Falle eines Brandes wird regelmalig gemeinsam mit den Gruppen gelbt.
Im Gebaude befindet sich ein Telefon mit Notrufnummernlisten und eine ausreichend ausgestattete
Erste-Hilfe-Tasche. Unser Personal wird regelmaRig in Ersthelferschulungen unterrichtet.

Im Falle eines Unfalls rufen wir umgehend, wenn wir das fir richtig erachten, den Rettungsdienst, leisten
Erste Hilfe und fihren ein Unfallprotokoll.

HygienemalRnahmen sind Pflicht, ein Hygieneplan regelt die einzelnen Aufgaben, die alle Teammitglieder
erfillen und einhalten mussen. Gerade im Falle von Infektionskrankheiten ist Hygiene das wichtigste
Prinzip. Um auch in diesem Bereich immer auf aktuellem Stand zu bleiben und wichtige Informationen
und Schulungen im Team gewahrleisten zu konnen, gibt es innerhalb des Teams einen
Hygienebeauftragten und ein Hygieneschutzkonzept.

Notfallplan Kinderland Geretsried Mitte

An allen Kinderland-Standorten sind individuelle Notfallplane fiir verschiedene Notfallszenarien (z.B.
Kind wird von Eltern nicht abgeholt, Feueralarm, etc.) hinterlegt. Diese sind zum Schutz unserer Kinder
in unserer Kinderschutzkonzeption schriftlich ausgearbeitet und liegen dem Team flir den Ernstfall
bereit.
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2.6. Krankheit des Kindes
Sollte ein Kind krank sein, werden die Eltern gebeten, das Kind bis 08:30 Uhr krank zu melden und erst

wenn das Kind 48 Stunden symptomfrei ist, wieder in die Einrichtung zu bringen. Die Gefahr, andere
Kinder oder Betreuer anzustecken, ist sehr grof3.

Krankheit des Kindes

Symptomfrei seit

48 Stunden

Die Entscheidung, ob ein Kind die Einrichtung besuchen kann oder nicht, hangt vom Gesundheitszustand
des Kindes ab. Wird ein offensichtlich krankes Kind (Durchfall, Erbrechen, ansteckende
Bindehautentziindung, Fieber, Kinderkrankheit...) gebracht oder wird das Kind in der Einrichtung krank,
ist unser padagogisches Team verpflichtet, das Kind abholen zu lassen. Das Kindeswohl steht wie immer
an erster Stelle und wir behalten uns vor, Kinder aus fir sie stressigen Situationen im Krankheitsfall
abholen zu lassen. Dies ist nicht immer an z.B. einer Temperatur abzulesen, sondern eher dem
Gesamteindruck (Aussehen, Verhalten, Essverhalten) zu entnehmen. Eine zweite Entscheidungsperson
aus dem Haus (im besten Fall eine Padagogische Leitung) wird IMMER zu Rate gezogen, um sich vor
dem Vorwurf der Subjektivitat zu schitzen.

Wir bitten u.U. um Abklarung beim Kinderarzt und um Empathie dem kranken Kind gegentiber und setzen

auf einfihlsame Eltern.
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2.7. Kinderschutz
BayKiBiG

Art. 9b Kinderschutz
(1) 'Die Trager der nach diesem Gesetz geforderten Einrichtungen haben sicherzustellen, dass

1. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fir die Gefahrdung eines von
ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine Gefahrdungseinschatzung vornehmen,

2. bei der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen
wird,

3. die Eltern sowie das Kind oder der Jugendliche in die Gefahrdungseinschatzung einbezogen
werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in Frage
gestellt wird.

’Insbesondere haben die Trager dafiir Sorge zu tragen, dass die Fachkrafte bei den Eltern auf die
Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fiir erforderlich halten, und das Jugendamt
informieren, falls die Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann.

(2) 'Bei der Anmeldung zum Besuch einer Kindertageseinrichtung oder bei Aufnahme eines Kindes in die
Tagespflege haben die Eltern eine Bestatigung der Teilnahme des Kindes an der letzten fdlligen
altersentsprechenden Friiherkennungsuntersuchung vorzulegen. ?Die Nichtvorlage einer Bestatigung
ist fir die Forderung nach diesem Gesetz unschadlich.*Der Trager ist verpflichtet, schriftlich
festzuhalten, ob vonseiten der Eltern ein derartiger Nachweis vorgelegt wurde.

Das Kinderland Geretsried Mitte arbeitet im Sinne des Kindeswohles mit dem Jugendamt Bad Tolz -
Wolfratshausen eng zusammen. In Notsituationen, bspw. besonderen Belastungen von Familien
unterstitzen wir mit unseren internen Mitteln (z.B. unkomplizierte Buchungszeitenveranderung) oder
stellen einen Kontakt zu verschiedenen Hilfsangeboten her (z.B. Erziehungsberatungsstelle). Alle
hilfreichen MaRBnahmen werden, wenn maoglich, mit den Eltern besprochen. Transparenz ist uns hierbei
sehr wichtig.

Das Kindeswohl ist unsere wichtigste Handlungsbasis in unserer gesamten Arbeit. ALLE Mitarbeiter des
Kinderlandteams verpflichten sich dieser Grundlage.

Der Schutz und das Wohl unserer Kinder haben in unserer taglichen padagogischen Arbeit stets oberste
Prioritat. In unserem separaten Kinderschutzkonzept ist deshalb ausfihrlich dargelegt, wie die Kinder in
unserer Einrichtung praventiv vor Kindeswohlgefahrdungen geschiitzt werden konnen.
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3. Inklusion
3.1. Unser Verstandnis von Inklusion

Inklusion bedeutet fir uns im Kinderland, dass jedes Kind selbstverstandlich Teil unserer Gemeinschaft
ist — unabhadngig von individuellen Voraussetzungen, Entwicklungswegen oder personlichen
Lebensrealitaten. Dabei steht nicht im Vordergrund, was Kinder voneinander unterscheidet, sondern
was sie miteinander verbindet: das Bedurfnis nach Zugeharigkeit, Sicherheit, Beziehung, Bildung und
Teilhabe.

Diese Vielfalt erleben wir im Kinderland als Bereicherung. Unterschiedliche Personlichkeiten,
Erfahrungen, Sprachen, Fahigkeiten und Sichtweisen machen gemeinsames Lernen lebendig und
eroffnen vielfaltige Entwicklungs-, Kommunikations- und Begegnungsmoglichkeiten. Kinder wie
padagogisches Personal lernen voneinander, miteinander und entwickeln dabei Offenheit,
Rucksichtnahme und Empathie.

Zudem pragen demografische Entwicklungen unsere Arbeit unmittelbar. Viele Familien bekommen
heute spater und oft nur ein Kind — ein absolutes Wunschkind, in das groRBe Hoffnungen und
Erwartungen flieBen. Das kann es fur Eltern schwerer machen, mogliche Entwicklungsverzogerungen
oder Forderbedarfe wahrzunehmen und anzunehmen.

Gleichzeitig verbringen Kinder heute einen grof3en Teil ihrer Kindheit in institutioneller Betreuung.
Angesichts der hohen Lebenshaltungskosten im bayerischen Oberland sind haufig beide Elternteile
erwerbstatig, sodass viele Kinder bereits mit einem Jahr in die Krippe kommen und bis zum zehnten
Lebensjahr im Hort bleiben. Das bedeutet fur uns eine besondere Verantwortung — und eine besondere
Chance. Uber diesen langen Beobachtungszeitraum erleben wir die Kinder in ihrer gesamten
Entwicklung, erkennen Starken ebenso wie mogliche Unterstitzungsbedarfe. Diese Kompetenz
maochten wir nutzen, um eng mit den Eltern im Dialog zu bleiben und Kinder gezielt und bedarfsgerecht
zu begleiten.

Bei vielen Kindern zeigen sich Ruckstande in der sprachlichen, sozialen oder motorischen Entwicklung,
die wir in unserer taglichen Arbeit auffangen und bearbeiten.

Unser Ziel ist dabei ein doppeltes: Wir unterstitzen Eltern, deren Kinder eine diagnostizierte geistige,
seelische oder korperliche Behinderung haben oder davon bedroht sind und die wissen, dass
Integrationshilfe notwendig ist. Zugleich mochten wir Eltern sensibilisieren und begleiten, deren Kinder
von Einschrankungen bedroht sind — oft, bevor eine offizielle Diagnose vorliegt.

Inklusion verstehen wir nicht als zusatzliche FordermaBnahme, sondern als Grundhaltung, die unser
gesamtes Denken und Handeln pragt. Sie zeigt sich in wertschatzender Kommunikation, in der
bewussten Gestaltung unserer Raume und Angebote und im offenen Umgang mit unterschiedlichen
Bedurfnissen. Unser Anspruch ist ein Ort, an dem Vielfalt selbstverstandlich gelebt wird und jedes Kind
— unabhangig von seinen Voraussetzungen — seinen Platz findet.
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3.2. Rechtsgrundlagen
UN-Kinderrechtskonvention

Artikel 2

(1) Die Vertragsstaaten achten die in diesem Ubereinkommen festgelegten Rechte und gewahrleisten
sie jedem ihrer Hoheitsgewalt unterstehenden Kind ohne jede Diskriminierung unabhangig von der
Rasse, der Hautfarbe, dem Geschlecht, der Sprache, der Religion, der politischen oder sonstigen
Anschauung, der nationalen, ethnischen oder sozialen Herkunft, des Vermdgens, einer Behinderung, der
Geburt oder des sonstigen Status des Kindes, seiner Eltern oder seines Vormunds.

Artikel 12

(1) Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden, das Recht zu,
diese Meinung in allen das Kind bertihrenden Angelegenheiten frei zu aul3ern, und bertcksichtigen die
Meinung des Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife.

(2) Zu diesem Zweck wird dem Kind insbesondere Gelegenheit gegeben, in allen das Kind beriihrenden
Gerichts- oder Verwaltungsverfahren entweder unmittelbar oder durch einen Vertreter oder eine
geeignete Stelle im Einklang mit den innerstaatlichen Verfahrensvorschriften gehort zu werden.

Das Schwergewicht der in Artikel 12 Abs. 1 der UN-Kinderrechtskonvention verankerten Garantie liegt
darum nicht in der Gewahrung der bereits in Artikel 13 Abs. 1 umfassend garantierten Meinungsfreiheit,
sondern im Recht des Kindes auf eine angemessene und seinem Alter und seiner Reife entsprechende
Bertcksichtigung seiner Meinung in allen das Kind bertihrenden Angelegenheiten — vorausgesetzt, dass
das Kind zur Meinungsbildung fahig ist. Mit diesen Formulierungen ist den VVertragsstaaten ein weiter
Ermessensspielraum eingeraumt, in welchen Fallen und inwieweit sie der Meinung des Kindes Rechnung
tragen.

Kinder haben
ein Recht auf

* Betreuung bei Behinderung
* Schutz vor Misshandlung
+ Gewaltfreie Erziehung

* Elterliche Fiirsorge

+ Gesundheit

» Spiel und Freizeit

* Meinungsfreiheit

* Schutz vor Krieg

* Gleichheit

* Bildung

+ Leben
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Artikel 23

(1) Die Vertragsstaaten erkennen an, dass ein geistig oder korperlich behindertes Kind ein erfiilltes und
menschenwdrdiges Leben unter Bedingungen fihren soll, welche die Wiirde des Kindes wahren, seine
Selbstandigkeit fordern und seine aktive Teilnahme am Leben der Gemeinschaft erleichtern.

(2) Die Vertragsstaaten erkennen das Recht des behinderten Kindes auf besondere Betreuung an und
treten daflr ein und stellen sicher, dass dem behinderten Kind und den fir seine Betreuung
Verantwortlichen im Rahmen der verfligbaren Mittel auf Antrag die Unterstitzung zuteil wird, die dem
Zustand des Kindes sowie den Lebensumstanden der Eltern oder anderer Personen, die das Kind
betreuen, angemessen ist.

SGB VIl

§1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das naturliche Recht der Eltern und die zuvorderst ihnen
obliegende Pflicht.

BayKiBiG

Art. 4 Allgemeine Grundsatze

(1) "Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen Verantwortung der Eltern;
Eltern im Sinn dieses Gesetzes sind die jeweiligen Personensorgeberechtigten. ?Die
Kindertageseinrichtungen und die Tagespflege erganzen und unterstiitzen die Eltern hierbei. ?Das
padagogische Personal hat die erzieherischen Entscheidungen der Eltern zu achten.

Art. 11 Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen; Erziehungspartnerschaft

(1) 'Das padagogische Personal in Kindertageseinrichtungen soll alle Kinder entsprechend der Vielfalt
des menschlichen Lebens unterschiedslos in die Bildungs- und Erziehungsprozesse einbinden und jedes
Kind entsprechend seinen Bedurfnissen individuell fordern.

Art. 12 Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen fiir Kinder bei besonderen
Bedarfslagen

(1) Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, sollen in einer
Kindertageseinrichtung gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung betreut und gefordert werden, um
ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermaglichen.

AV BayKiBiG

§ 1 Allgemeine Grundsdtze fir individuelle Bildungsbegleitung

(1) 'Das Kind gestaltet entsprechend seinem Entwicklungsstand seine Bildung von Anfang an aktiv mit.
(2) 'Das padagogische Personal unterstiitzt die Kinder auf Grundlage einer inklusiven Padagogik
individuell und ganzheitlich im Hinblick auf ihr Alter und ihre Geschlechtsidentitat, ihr Temperament, ihre
Starken, Begabungen und Interessen, ihr individuelles Lern- und Entwicklungstempo, ihre spezifischen
Lern- und besonderen Unterstitzungsbedurfnisse und ihren kulturellen Hintergrund.
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(3) 'Die Arbeit des padagogischen Personals basiert auf dem Konzept der Inklusion und Teilhabe, das die
Normalitat der Verschiedenheit von Menschen betont, eine Ausgrenzung anhand bestimmter Merkmale
ablehnt und die Beteiligung ermdglicht. *Kinder mit und ohne Behinderung werden nach Maglichkeit
gemeinsam gebildet, erzogen und betreut sowie darin unterstitzt, sich mit ihren Starken und
Schwachen gegenseitig anzunehmen.

Curriculare Grundlagen

BayBL

3.A Bildung von Anfang an — Familie als erster und pragendster Bildungsort

.In der Familie als primarem Ort der sozialemotionalen Entwicklung legen die Eltern den Grundstein fur
lebenslanges Lernen, aber auch fir die emotionale, soziale und physische Kompetenz. Bildung — ob in
der Kindertageseinrichtung oder in der Schule — kann daher nur aufbauend auf die Pragung in der Familie
erreicht werden. Daraus ergibt sich die Aufgabe aller auBBerfamiliaren Bildungsorte, Eltern in ihrer
Unersetzlichkeit, ihrer Wichtigkeit und ihrer Verantwortung wertzuschatzen und entsprechend in ihrer
Aufgabe zu unterstutzen.

Bildung vollzieht sich immer als individueller und sozialer Prozess. Aktuelle entwicklungspsychologische,
erziehungswissenschaftliche und neurophysiologische Erkenntnisse beschreiben das Kind in diesem
Prozess als aktives Individuum, das von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen und einem
reichhaltigen Lern- und Entwicklungspotenzial ausgestattet ist. Bereits Sauglinge haben beachtliche
soziale und kognitive Fahigkeiten.” (S. 24)

6.A Pluralitat der Bildungsorte

.Kinder erwerben Kompetenzen an vielen verschiedenen Bildungsorten. lhre Bildung beginnt in der
Familie und ist im Lebenslauf das Ergebnis eines vielfaltigen Zusammenwirkens aller Bildungsorte,
deren Kooperation und Vernetzung zentrale Bedeutung zukommt. Wie Bildungsangebote genutzt
werden und in welchem Mal3e Kinder von den Bildungsleistungen dort profitieren, hangt mal3geblich von
den Ressourcen der Familien und deren Starkung ab. Die Familie ist fir Kinder der wichtigste und
einflussreichste Bildungsort.”
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3.3. Unser Bild vom Kind

+Wer auch immer kommt, es ist der oder die Richtige”

Kinder entwickeln sich heute anders als vor funfzig Jahren. Die Lebenswelt und die Menschheit haben
sich durch verschiedene Faktoren immens verandert. In der Forschung sind viele aktuelle Erkenntnisse
in Padagogik, Psychologie, Soziologie und Hirnforschung gewonnen, anhand derer sich das Bild vom Kind
stark verandert hat. Die damit verbundene ,Erziehung” und Begleitung verandert sich dadurch sehr und
die Lernwelt von Kindern darf entsprechend angepasst werden. Kinder sind heutzutage starker
gefordert, aktiv ihre Lern- und Lebenswelt mitzugestalten. Sie werden partizipativ mit einbezogen,
anstatt sich innerhalb von autoritaren, von Erwachsenen vorgegebenen Strukturen zu bewegen.

In der professionellen Welt der Bildung und Betreuung von Kindern bedeutet das in der Realitat, dass
Kinder als Partner wahrgenommen werden, und ihre Bildungs- und Lernorte ihrem Alter entsprechend
selbst mitbestimmen und -gestalten. Jedes Kind bringt andere Fahigkeiten, Voraussetzungen und
Geschichten mit, die erforderlich machen, dass padagogische Begleiter die Kinder individuell dort
abholen, wo sie stehen. Dementsprechend muss das Bildungsangebot flexibel und zur Selbsttatigkeit
anregend gestaltet werden.

Wir verstehen uns im Kinderland als einen Ort, an dem sich Kinder mit all dem, was sie mitbringen,
begegnen, von- und miteinander lernen und individuell entwickeln dirfen. Unsere padagogische Haltung
ist gepragt von der Uberzeugung, dass alle Menschen gleich und doch vielfiltig sind. Unser fachlicher
Blick richtet sich auf die individuellen Bedurfnisse und Ressourcen unserer Kinder, worauf unsere
tagliche padagogische Planung und der Alltag mit den Kindern fuldt. Der padagogische Ansatz der
Teiloffnung bietet den optimalen Rahmen fiir Teilhabe, Partizipation, Ko-Konstruktion und Inklusion.
Moglichkeits- und Funktionsraume, sowie Lernwerkstatten bieten den Kindern ihren individuellen
Bedurfnissen entsprechend die notige padagogische Angebotsvielfalt, um sich im Kinderland frei
entfalten zu kénnen.

Dabei sehen wir Vielfalt nicht als Herausforderung, sondern als grundlegende Bereicherung unseres
gemeinsamen  Alltags. Unterschiedliche Personlichkeiten, Entwicklungsverlaufe,  kulturelle
Hintergriinde, Familiensysteme, Bedurfnisse und Ausdrucksformen machen das Zusammensein im
Kinderland lebendig und lernforderlich. Jedes Kind hat ein Recht darauf, in seiner Individualitat gesehen,
ernst genommen, miteinbezogen und wertgeschatzt zu werden.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkrafte besteht darin, verlassliche Beziehungen anzubieten,
sichere Entwicklungsraume zu schaffen und Kinder feinflihlig in ihren Selbstbildungsprozessen zu
begleiten. Durch Beobachtung, Dialog und gemeinsame Reflexion setzen wir alles daran, die Interessen,
Themen und Bedirfnisse der Kinder wahrzunehmen und daraus entwicklungsangemessene
Bildungsimpulse entstehen zu lassen. Lernen verstehen wir dabei als ko-konstruktiven Prozess, der
durch soziale Interaktion, eigenaktive Erfahrungen und emotionale Sicherheit getragen wird.

Besonders wichtig ist uns eine Kultur des Willkommenseins. Familien sollen unabhangig von Herkunft,
Sprache, Religion, Lebensform oder individuellen Voraussetzungen erleben, dass sie Teil unserer
Gemeinschaft sind. Offenheit, wertschatzende Kommunikation, Respekt und gegenseitige Anerkennung
bilden hierfir die Grundlage unseres taglichen Handelns.
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Die Kinder erfahren im Alltag, dass Mitbestimmung, Empathie und gegenseitige Unterstiitzung zentrale
Bestandteile des Zusammenlebens sind. Dadurch entwickeln sie Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten,
soziale Verantwortung und die Moglichkeit, sich als wirksam zu erleben. Unser Ziel ist es, Kinder auf
ihrem individuellen Entwicklungsweg so zu begleiten, dass sie sich als selbstbewusste, kompetente und
wertvolle Personlichkeiten erfahren kdnnen.

Starken und
Kinderrechte Schwichen Kreativitat und
(Kinderrechtskonvention) Fantasie

Kinderschutz ‘

individueller Neugierde und
Charakter Wissensdrang
(Geflihle,

Personlichkeit)

ohne Schuld

‘ Unbefangenheit

Selbstbestimmung in
Bezug auf Interessen

eigene Sozialisation
(Erziehung, Kultur, Umwelt)

Seele ganzheitlich
korperliche
Beschaffenheit
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3.4. Inklusion im padagogischen Alltag
3.4.1. Partizipation

In Ubereinstimmung mit der Konvention der Vereinten Nationen iiber die Rechte des Kindes sollten
Kinder angehort und an Beschlussfassungen beteiligt werden.

Unsere Kinder haben die Moglichkeit, sich im Sinne der Partizipation an allen Planungen zu beteiligen.
Sie werden gehort und konnen selbst entscheiden, welches Angebot sie an welchem Ort und zu welchem
Zeitpunkt wahrnehmen wollen. Notwendige Regeln fir das gemeinsame Miteinander werden mit den
Kindern erarbeitet und deren Einhaltung von den Kindern weitgehend selbststandig kontrolliert.
.Beteiligung” bedeutet ,Partizipation” im Sinne von Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestimmung. Sie
griindet auf Partnerschaft und Dialog. (aus BEP)

Im Kinderland ermoglichen wir es daher jedem Kind, Eigenverantwortung zu tbernehmen und eigene
Aktivitaten zu gestalten, soweit sich dies mit seinem Wohl und dem der Gemeinschaft vereinbaren lasst.

3.4.2. Teiloffnung

Balance zwischen Freiheit und Geborgenheit

Unsere Kindertageseinrichtung arbeitet nach einem teiloffenen Konzept, das aus der Weiterentwicklung
unseres padagogischen Verstandnisses entstanden ist. Wir gehen davon aus, dass Kinder am besten
lernen und sich entfalten, wenn sie Freiheit erleben, ihren Interessen eigenstandig nachgehen kénnen
und gleichzeitig Struktur und emotionale Sicherheit erfahren.

Das teiloffene Arbeiten ermoglicht es den Kindern, wahrend bestimmter Zeiten des Tages aus
verschiedenen Funktionsraumen zu wahlen. Sie werden in ihren individuellen Bildungsprozessen
begleitet, entdecken neue Themen und lernen durch Selbsttatigkeit, Verantwortung zu tbernehmen.

Wir bieten offene Lern- und Erfahrungsraume, die an die unterschiedlichen Bildungs- und
Entwicklungsbereiche angepasst sind — etwa Kreativitat, Bewegung, Forschen, Konstruieren, Sprache
oder Riickzug. So entsteht eine Umgebung, die Kinder anregt, interessen- und kompetenzorientiert zu
spielen, zu forschen und eigene Ideen zu entwickeln - ein optimaler Raum fir das Ausleben von
vielfdltigen Fahigkeiten. Teil6ffnung ermaglicht Teilhabe, Barriereabbau, Vorurteilsbewusstsein und ist
der ideale Rahmen fir Inklusion.

Die Gruppe bleibt gleichzeitig ein zentraler Bezugspunkt im Tagesablauf. Hier finden der
Morgenkreis/Mittagskreis und in der Krippe die Schlafenszeit statt — Zeiten, in denen Gemeinschaft,
Austausch und Reflexion im Vordergrund stehen. Die Kinder erleben hier Struktur, emotionale Sicherheit
und Zugeharigkeit zu ihrer festen Gruppe.

Individuelle Férderung und ganzheitliche Entwicklung

Das teiloffene Konzept ermdglicht es, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit wahrzunehmen und individuell
zu begleiten. Kinder lernen besonders nachhaltig, wenn sie aus eigenem Antrieb handeln dirfen.
Gleichzeitig bietet die Stammgruppe einen sicheren Riickzugsort, der gerade in Ubergangsphasen — wie
der Eingewohnung oder dem Wechsel von der Krippe in den Kindergarten — von grol3er Bedeutung ist.
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Die padagogischen Fachkrafte fordern die ganzheitliche Entwicklung der Kinder, indem sie kognitive,
emotionale, soziale und motorische Bildungsbereiche miteinander verbinden und Lernprozesse
individuell unterstitzen.

Dabei orientieren wir uns an dem Modell nach Jef van Kuyk: Die ,Pyramide der Beschaftigung” in der
KiTa.

Gezielte
Beschaftigung

Angebote

Forschen und Entdecken

Grundlage dieses Ansatzes ist der Leitsatz: ,Je jinger das Kind, desto breiter die Basis.”

Das bedeutet, dass selbstbestimmtes Lernen, freies Spielen und eigenstandiges Forschen besonders bei
jingeren Kindern viel Raum einnehmen. Beim Bauen, im Rollenspiel, beim Malen sowie durch
Naturerfahrungen erwerben die Kinder wichtige Grundlagen fir ihre weitere Entwicklung. Die
padagogische Fachkraft Gbernimmt dabei vor allem eine beobachtende, unterstiitzende und begleitende
Rolle.

Mit zunehmendem Alter der Kinder erganzen vorbereitete Impulse den Alltag, beispielsweise kreative
Angebote, Bastelaktionen oder kleine Experimente. Die Fachkraft regt die Kinder zum Handeln an,
begleitet ihre Lernprozesse und schafft neue Erfahrungsraume. Dabei bleibt die Teilnahme stets
freiwillig.

Den kleinsten Teil des Tages nehmen gezielte Kleingruppenangebote mit klaren Lernzielen ein, etwa in
der Sprachforderung oder der Vorschularbeit. In diesen Situationen erklart, unterstitzt und leitet die
Fachkraft die Kinder gezielt an.

Das freie Lernen steht dabei immer an erster Stelle — alle weiteren Bildungs- und Forderangebote bauen
darauf auf.

Unser padagogisches Selbstverstandnis

Als pddagogisches Fachpersonal verstehen wir uns als begleitender, beobachtender und
unterstitzender Partner der Kinder. Wir gestalten anregende Bildungsraume, ermoglichen
Selbstbestimmung und dokumentieren individuelle Entwicklungsprozesse. Partizipation, achtsame
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Beobachtung, wertschatzende Kommunikation und gezielte Impulse bilden die Grundlage fir eine
qualitativ hochwertige padagogische Arbeit.

Unsere padagogische Haltung basiert auf Achtung, Vertrauen und Partizipation.
Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter ihrer Entwicklung, die durch Beziehung, Zuwendung und
anregende Umgebungen wachsen. Das teiloffene Konzept bietet daflr den idealen Rahmen: Es
verbindet Freiheit mit Geborgenheit, Selbststandigkeit mit Gemeinschaft und Lernen mit Lebensfreude.

Unsere Funktionsraume — Erfahrungsraume fiir ganzheitliches Lernen

Die Funktionsraume bilden das Herzstlick der teiloffenen Arbeit. Sie ermoglichen den Kindern Teilhabe,
ihren Interessen nachzugehen und durch Selbsttatigkeit Kompetenzen auf- und auszubauen.
Jeder Raum ist einem bestimmten Bildungsbereich zugeordnet und wird von Fachkraften begleitet, die
Impulse geben, beobachten und dokumentieren.

Flur

Unser Flur dient als verbindender Begegnungsraum. Wahrend der offenen Phasen sind dort die
padagogischen Fachkrafte anwesend. Sie unterstitzen die Kinder bei der Bringzeit, bei der Orientierung,
begleiten sie bei Fragen und Konflikten, setzen bei Bedarf Impulse, oder spielen mit und stehen als
Ansprechpersonen zur Verfligung.

Durch ihre Prasenz wird ein sicherer und strukturierter Rahmen geschaffen, der Selbststandigkeit,
Eigenverantwortung und freies Bewegen innerhalb der Einrichtung ermaglicht.

Rollenspielraum
Ein Ort flr Fantasie und soziale Entwicklung. Kinder schlipfen in Rollen, verarbeiten Alltagserlebnisse
und starken ihr Sprach- und Einfihlungsvermaogen.

Bauraum
Im Bauraum wird konstruiert, geplant und gebaut. Kinder lernen raumliches Denken, Teamarbeit und das
Erkennen physikalischer Zusammenhange.

Kreativwerkstatt

Ein kreativer Raum, in dem die Kinder malen, gestalten, experimentieren und naturwissenschaftlichen
und technischen Phanomenen auf den Grund gehen. Sie erleben kiinstlerischen Ausdruck, starken ihre
Feinmotorik, Beobachtungsgabe und Ausdauer. Von den padagogischen Fachkraften werden die Kinder
dabei unterstitzt, ihre eigenen Losungsstrategien zu entwickeln.

Ruhe- und Riickzugsraum

Ein Rickzugsort der Ruhe und Entspannung steht den Kindern ebenfalls offen. Dieser Ort bietet einen
geschutzten Ort zum Wohlfihlen. Hier kdnnen sich die Kinder in einer ruhigen und gemdtlichen
Atmosphdre mit Kuschelecke und Bichern zwischendurch zurtickziehen. Dieser Ort unterstitzt die
emotionale Stabilitat, Konzentration und das Bedtirfnis nach Ruhe und Geborgenheit.

Garten

Unser Garten ist taglich gedffnet und bietet den Kindern vielfaltige Moglichkeiten zur Bewegung, zum
Forschen und zum intensiven Naturerleben. Kinder erfahren okologische Zusammenhange, Jahreszeiten
und die Vielfalt der Natur. Regelmalige Waldtage vertiefen diese Erfahrungen.
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Mensa

In der Mensa erleben die Kinder Mahlzeiten als gemeinschaftliches und selbstbestimmtes Erlebnis. Sie
decken eigenstandig den Tisch, portionieren ihr Essen selbst und tibernehmen Verantwortung fir ihre
Umgebung. Diese  Alltagssituationen  fordern  Selbststandigkeit,  Selbstvertrauen  und
Eigenverantwortung.  Gemeinsames  Essen schafft zudem soziale Bindung,  starkt
Kommunikationsfahigkeiten und vermittelt Werte wie Ricksichtnahme und Achtsamkeit.

Im Rahmen kleiner Projekte rund um Ernahrung und Kochen erfahren die Kinder, wie Ernahrung, Genuss
und Gesundheit miteinander verbunden sind.

Stadtbibliothek Geretsried
Unsere Stadtbibliothek bietet Raum fiir Sprache, Fantasie und Bildung. Das Lesen und Vorlesen fordert
Sprachverstandnis und Konzentration. Sie wird mehrmals im Jahr besucht, u.a. zum Bilderbuchkino.

3.5. Team und interdisziplinares Netzwerk

Ausgebildete Fachkrafte und Personal

Im Kinderland-Alltag unterstitzen ausgebildete Inklusionsfachkrafte das padagogische Team und
begleiten bei Bedarf individuelle Prozesse. Ein guter Personalschlissel ist in unserer Wahrnehmung eine
gute Grundlage fur bedurfnisorientierte, professionelle und individuelle Arbeit. Ein regelmaRiger
Austausch zur Zusammenfihrung vielfaltiger Beobachtung und Dokumentation beispielsweise in Form
von Fallbesprechung oder kollegialer Fallberatung findet statt, um jedes Kind in all seinen Facetten
wahrzunehmen und bei Bedarf entsprechend unterstiitzen zu konnen.

Unser Prinzip und Ziel ist es, fir jedes Kind und seine Familie den passenden, individuellen Rahmen
herauszuarbeiten und zu gestalten, um bestmagliche Begleitung bieten und Teilhabe ermoglichen zu
konnen. Je nach Bedurfnis und Situation kann das Kind einzeln, in Klein- oder in der Gesamtgruppe
unterstutzt werden.

Unser vielfaltiges, interdisziplinares Netzwerk aus Fachkraften, Fachdiensten, Therapeuten intern und
extern bietet eine optimale Grundlage fiir inklusives Arbeiten mit all seinen Herausforderungen. Uber
detaillierte Beobachtungen, Fallbesprechungen und Anamnese lernen wir das einzelne Kind mit seinen
individuellen Bedirfnissen kennen. Die vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft und eine gute
Kommunikation sind dabei wichtige Grundlagen.

3.6. Zusammenarbeit mit Eltern und Familien

Integrationsplatze

Kindern mit originellen Verhaltensweisen und/oder (drohender) Behinderung, die etwas mehr als das
klassische Betreuungsangebot brauchen, stehen ein Integrationsplatz mit kleinerer Gruppenstarke und
mehr padagogischem Fachpersonal zur Verfigung. Das bedeutet fir die einzelne Familie individuelle
heilpadagogische Begleitung und Beratung uber die tagliche padagogische Arbeit hinaus.

Gerne begleiten und unterstitzen wir Familien im Prozess der Beantragung eines Integrationsplatzes
beim Bezirk Oberbayern (fiir Krippen- und Kindergartenkinder) beziehungsweise beim zustandigen
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Jugendamt (flr Hortkinder). Ein vertrauensvoller und transparenter Austausch zwischen Eltern,
padagogischem Personal und beteiligten Fachstellen bildet dabei die Grundlage flir eine gelingende
Zusammenarbeit.

Zur fachlichen Einschatzung des individuellen Unterstitzungs- und Forderbedarfs kann jederzeit unser
einrichtungsinterner Fachdienst hinzugezogen werden. Zudem unterstiitzen wir durch gezielte
Gruppen- oder Einzelbeobachtungen und fachliche Beratung die gemeinsame Reflexion der
Entwicklungssituation des Kindes. Ziel ist es, die Bedurfnisse und Ressourcen des Kindes maoglichst
umfassend wahrzunehmen, um geeignete Unterstutzungsmoglichkeiten und notwendige
Rahmenbedingungen fir eine gelingende Teilhabe im Alltag zu schaffen.

Der Weg zum Integrationsplatz

Bereits vor dem Eintritt des Kindes in unsere Einrichtung haben Eltern die Moglichkeit, uns auf einen
besonderen Forder- oder Unterstutzungsbedarf ihres Kindes hinzuweisen. Sowohl im
Bewerbungsbogen als auch in unserem Datenerfassungsbogen kdnnen z.B. diagnostizierte korperliche
oder psychische Beeintrachtigungen sowie bereits bestehende Unterstitzungsformen angegeben
werden:

Bedarf das Kind aufgrund einer bestehenden korperlichen Oja O nein
oder psychischen Behinderung (bestehende Diagnose) einer
besonderen Forderung in der Kindertageseinrichtung?

Wird ihr Kind bereits gefordert? Oia O nein

Weitere freiwillige Angaben zum besonderen Forderbedarf

Dadurch konnen wir schon bei der Gruppenplanung den entsprechenden Bedarf berlcksichtigen.

Liegt flr das Kind bereits ein Integrationsbescheid vor, leiten wir die notwendigen Schritte fir unsere
Einrichtung ein. Wurde fir das Kind noch kein Integrationsplatz beantragt, leisten wir dabei gerne
Hilfestellung.

Auch beim Eingewohnungsgesprach thematisieren wir sensibel etwaige Besonderheiten, wie z. B. das
Erleben einer komplizierten oder Frihgeburt, Auffalligkeiten und individuelle Verhaltensweisen des
Kindes, die Familiensituation und andere Begebenheiten, die flr unser Verstandnis des Kindes
bedeutsam sind. Diese Informationen helfen uns, moglichen Forderbedarf friihzeitig zu erkennen und so
einer drohenden Beeintrachtigung entgegenzuwirken.

Sollte sich wahrend der Betreuung eines Kindes aus der langfristigen Beobachtung der Fachkrafte
ergeben, dass es in bestimmten Bereichen deutlich mehr Unterstiitzung bendtigt, werden diese
Beobachtungen dokumentiert und zunachst sehr sensibel mit den Eltern besprochen. Ziel ist dabei keine
.Defizitsuche”, sondern ein gemeinsamer Blick darauf, welche Rahmenbedingungen das Kind bendtigt,
um gut am Kita-Alltag teilnehmen zu konnen.

Oft begleiten unsere Padagogen die Kinder bereits ab dem Krippenalter, was uns ermoglicht,
Entwicklungsverlaufe tber viele Jahre hinweg zu sehen und durch kontinuierliche Dokumentation gut
einzuordnen. Auf dieser Basis konnen wir fundierte und nachvollziehbare Einschatzungen geben und
gemeinsam mit den Eltern passende Schritte planen. Unsere Beobachtungen werden zudem im Team
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reflektiert und weitergefihrt, um unterschiedliche Perspektiven einzubeziehen, Hypothesen zu prifen
und geeignete Unterstitzungsangebote herauszufinden.

Entscheiden sich die Eltern flir die Beantragung eines Integrationsplatzes, untersttitzen wir mit der daftr
notwendigen Stellungnahme der Gruppenleitung sowie des heilpadagogischen Fachdienstes.

Im weiteren Verlauf konnen auch externe Fachstellen einbezogen werden, beispielsweise:
e Kinderarzt oder Facharzt
e Sozialpddiatrisches Zentrum (SPZ)
e Fruhforderstelle
o Ergotherapie, Logopadie oder andere therapeutische Stellen

Dies Fachstellen erstellen bei Bedarf ebenfalls Entwicklungsberichte, Stellungnahmen oder Diagnosen,
die fur den Antrag bendtigt werden. Entscheidend ist oft weniger die Diagnose selbst als der konkrete
Unterstutzungsbedarf im Alltag. Den eigentlichen Antrag stellen dann die Eltern bzw. Sorgeberechtigten
beim Bezirk von Oberbayern bzw. dem ortlichen Jugendamt.

Nach Antragstellung prift der zustandige Kostentrager den Bedarf. Teilweise finden Gesprache mit den
Eltern und uns als Einrichtung statt. AnschlieRend erfolgt ein Bescheid uber die Bewilligung oder
Ablehnung, Umfang und Dauer der Unterstutzung sowie eventuell zusatzliche Fachstunden oder
Individualbegleitung.

Wird der Antrag bewilligt, beginnt die konkrete Umsetzungsphase.
Je nach Modell bedeutet das:

e zusatzliche padagogische Fachkraftstunden,

o heilpadagogische Unterstutzung,

o Fachdienststunden,

o oder eine Individualbegleitung/Integrationshilfe im Alltag.

Im gesamten Prozess findet ein fortlaufender Austausch zwischen Eltern, unserer Einrichtung und den
beteiligten Fachstellen statt. Entwicklungsziele werden regelmal3ig reflektiert, Forderplane angepasst
und bei Folgeantragen erneut dokumentiert.

Inklusion istim Kinderland gelebtes Selbstverstandnis. Wir verstehen es als unseren Auftrag, Kinder und

Familien bestmoglich zu begleiten und ihnen die Unterstitzung zukommen zu lassen, die sie fir ihre
individuelle Entwicklung bendtigen.

Es folgen fiir den Bereich Padagogische Arbeit die einzelnen Konzeptionen der Bereiche

4. Krippe
5. Kindergarten

Die einzelnen Erlauterungen konnen in Teilbereichen gleichlautende Passagen enthalten.
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4. Padagogische Arbeit in der Krippe
4.1. Leitbild/Leitgedanke der Kinderlandkrippe

Unsere Kinderkrippe steht allen Kindern unabhangig von Herkunft, Religionszugehorigkeit, Sprache und
Begabung offen.

Um allen Kindern gerecht zu werden, schaffen wir eine liebevolle, lebendige und anregende Umgebung.
Ziel ist die ganzheitliche Forderung der Kinder auf allen Ebenen (sozial - emotional, kognitiv und
motorisch). Wir nehmen Unterschiede bewusst wahr und gehen mit der Heterogenitat der Kindergruppe
achtsam um.

Unser Alltag umfasst vielfaltiges Spielen, Experimentieren und Lernen. In der Kinderkrippe wird dem Kind
spielend Lernen ermoglicht. Dies geschieht durch gefiihrte Tatigkeiten und durch die Forscher- und
Entdeckerzeit, insbesondere im Kontakt mit anderen Kindern.

Unsere Krippenkultur ermdglicht den Kindern und dem padagogischen Personal differenzierte soziale
Beziehungen zu leben. Verschiedene Rollen werden in Form von Regeln und Ritualen eingelibt. Auch
spontane Situationen helfen, Erfahrungen zu sammeln.

Die sich immer wieder verandernde Gruppenzusammensetzung in den verschiedenen Lernumgebungen
ermoglicht den Kindern, Toleranz und Auseinandersetzung im Umgang mit Konflikten zu Gben.

Das Leben in einer Gruppe von Kindern erfordert spezifische soziale Fahigkeiten. Das Kind kann seine
Individualitat in der Gruppe entwickeln und definieren. Regeln und Rituale geben den Kindern Halt und
Sicherheit.

Unsere Krippe wird gefuhrt von einem Team, das sich gegenseitig unterstitzt, in fachlichen Fragen sowie
in der Auslibung seines Berufsauftrages einen konstanten Austausch pflegt.
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4.2. Die Ziele unserer padagogischen Arbeit in der Kinderlandkrippe
Grundlage fr die Zielsetzung ist der "Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan®.

Folgende Ziele sind individuell fiir uns wichtig;

Forderung des Selbstwertes und des Selbstbewusstseins
Forderung von Selbstvertrauen und dessen Starkung
Forderung des Gruppengefihls

Forderung der Ausdauer und Konzentration

Religiose Bildung

Erwerb, Einibung und Verinnerlichung sozialer
Kompetenzen

Forderung der Sprachfahigkeit

Ganzheitliche Bildung

Forderung der geistigen/seelischen Entwicklung
Asthetische Bildung

Kennenlernen des heimatlichen Lebensraumes
Ausbildung der Sinne, Starkung der Sinneswahrnehmung
Gewaltpravention/Iosungsorientierte
Konfliktbewaltigung

Ausreichend Bewegungsraum

Ganzheitliche Gesundheitsforderung

Sauberkeits- und Sexualerziehung

Forderung der fein- und grobmotorischen Fahig- und
Fertigkeiten

Respektvoller Umgang mit unserer Natur und Umwelt
Vermeidung von Reiztberflutung

Entfaltung der eigenen Kreativitat und Fantasie
Empathie

Resilienz

Musikalische Bildung

Forderung der Teilhabe an Prozessen durch Partizipation
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4.3. Padagogisches Handeln und Inhalte in der Krippe
4.3.1. Die Eingewohnung

Kinder, die im Kinderland angemeldet sind, bencdtigen eine Eingewohnungsphase, um die Einrichtung
samt Raumlichkeiten, Umgebung und Betreuer kennenzulernen. Die Eingewohnung ist verpflichtend fir
alle Familien und dauert ca. 2 - 6 Wochen, je nach individuellem Tempo des Kindes. Den Eltern sollte
bewusst sein, dass jegliche Eingewdhnung eine groRe Anderung fiir das Kind und das gemeinsame
Familienleben darstellt. Die Eingewohnung ist zeitintensiv und die Eltern sollten ausreichend Zeit
einplanen, um die Eingewdhnung stressfrei und in Ruhe gemeinsam mit dem Kind und der Gruppe
durchfiihren zu kénnen (wichtig: kein Zeitdruck). Wenn moglich, sollte fir die Eingewohnungszeit ein
fester Elternteil eingeplant werden. Dem Bayerischen Bildungsplan und unserer Erfahrung
entsprechend ist eine gut gelungene Eingewohnung ausschlaggebend flir den erfolgreichen Start in der
Kindertagesstatte.

In diesen Wochen findet eine schrittweise Annaherung des Kindes an die Betreuungseinrichtung statt,
teilweise mit Eltern, teilweise allein. Die Dauer und der Ablauf der Eingewohnung ist individuell und wird
mit der jeweiligen Gruppenleitung im Erstgesprach besprochen und protokolliert. Nach Beendigung der
Eingewohnung, wahrend derer wir einen regen Kontaktaustausch pflegen, findet ein Reflexionsgesprach
zwischen Eltern und Gruppenleitung statt.

Eingewohnung im Kinderland
- Als Orientierung nutzen wir, individuell je nach Kind, das Berliner Eingewohnungsmodell nach INFANS
bzw. das Munchner Modell nach INFANS/BELLER

Zugang
Elternbetreuung
Krippe
Tagesmutter o.a.

Vorbereitung in der Gruppe fiir das neue Kind
Garderobenplatz vorbereiten, Namensetiketten bestellen, Beobachtungsbogen, Portfolio, Mal-Fach,
Geburtstagskalender, Elternpost, Fotos, Schlafplatz, Patenschaft, etc.

Das Aufnahme-/ Eingew6hnungsgesprach

Nach Abstimmung mit der Verwaltung werden die Eltern flr ein Eingewohnungsgesprach kontaktiert
und ein gemeinsamer Termin wird vereinbart. Das Eingewodhnungsgesprach dient einem ersten
personlichem Kennenlernen und Kontaktaufbau zwischen Eltern, Kind und Padagogen.

Die Eltern werden im ersten Schritt Gber die Bedeutung der Anwesenheit bei der Eingewodhnung fur ihr
Kind, sowie Uber Einzelheiten des Eingewohnungsprozesses informiert. Durch einen vollstandig
ausgeflllten Eingewohnungsfragebogen erhalten wir einen umfassenden ersten Gesamttiberblick tiber
das Kind. Der Beziehungsaufbau zwischen Padagogen und Kind ist die Grundvoraussetzung fir einen
optimalen Start fir den neuen Lebensabschnitt sowohl der Eltern als auch der Kinder. Mogliche
Unklarheiten, Angste oder Sorgen der Eltern kénnen jederzeit angesprochen werden. Um den Eltern die
Eingewohnung zu erleichtern, erhalten sie einen Brief aus der Perspektive des Kindes und eine
Mitbringliste.

Des Weiteren wird der Ablauf der Eingewohnung, der Tagesablauf und der Wochenplan mit den Eltern
besprochen.
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Grundphase/Trennungsphase

Zu Beginn der Eingewohnung reagiert das padagogische Fachpersonal auf erste Kontaktversuche des
Kindes wie z.B. Blickkontakt, Anlacheln und Anspielen. Kontaktsignale des Kindes werden bewusst
wahrgenommen, um schrittweise eine Vertrauensbeziehung aufzubauen. Durch Beobachtung und
Austausch mit den Eltern kann das padagogische Fachpersonal die Interessen des Kindes herausfinden
und daraufhin ein passendes Spielangebot zur Verfligung stellen. In solchen Situationen gilt ein sensibler
Umgang.

In den ersten zwei Tagen besucht das Kind mit einem festen Elternteil die Einrichtung fir etwa eine
Stunde. Ab dem dritten Tag konnen die ersten Trennungsversuche starten. Je nachdem, wie das Kind auf
die Trennung reagiert, wird die Eingewohnung individuell angepasst. Die Zeiten der Trennung werden
schrittweise verlangert, wahrend der Elternteil immer weiter im Hintergrund bleibt. Die Beziehung
zwischen dem Kind und der Betreuungsperson wird gestdrkt. Das Kind lernt, sich von der neuen
Bezugsperson trosten zu lassen und mit ihr zu interagieren.

Stabilisierungsphase

Nun wird die Zeit, in der sich das Kind ohne den Elternteil in der Einrichtung aufhalt, verlangert.
Gemeinsam sollte ein Abschiedsritual mit dem Kind entwickelt werden, welches ihm die tagliche
Trennung sehr erleichtern kann, sowie eine bewusste Verabschiedung. Die Eltern halten sich fur den
Notfall in der Nahe auf und sind telefonisch erreichbar (Absprache!). Die Kinder, denen die Trennung von
den Eltern schwerer fallt und sich wahrend ihrer Abwesenheit auch nicht vom padagogischen
Fachpersonal beruhigen lassen, bendtigen eine langere Eingewohnungszeit. Hier wird individuell
gemeinsam mit den Eltern geplant, was das Beste fir das Kind ist. Die weitere Eingewdhnung sowie
weitere Trennungsversuche werden gemeinsam mit den Eltern besprochen und individuell auf das Kind
abgestimmt.

Durch gezielte Gespriache kénnen Griinde (auch unbewusste Angste, etc.) geklart werden, die die
Eingewohnung in diesem Moment erschweren konnten.

Schlussphase

In der Schlussphase halten sich die Eltern nicht mehr gemeinsam mit den Kindern in der
Kindertageseinrichtung auf, sind aber jederzeit erreichbar. Es kann in dieser Phase durchaus
vorkommen, dass das Kind bei Weggang der Eltern protestiert, entscheidend ist aber, dass es sich vom
padagogischen Fachpersonal beruhigen lasst. Die Eingewohnung kann man als abgeschlossen sehen,
wenn das Kind das padagogische Fachpersonal als ,sichere Basis” akzeptiert, sich von ihm trosten lasst
und aktiv am Kinderland-Alltag teilnimmt (spielen, essen, ruhen).

Die Entwicklungsanforderungen an das Kind bei der Eingewdhnung/beim Ubergang

Bei der Eingewdhnung (bzw. spéter auch bei dem Ubergang in den Kindergarten) sind Kinder mit
Entwicklungsaufgaben auf verschiedenen Ebenen, wie des eigenen Individuums, der Beziehungen und
der neuen Lebensumwelten konfrontiert. Es geht um das Zusammenwirken von individueller
Leistungsfahigkeit, kulturellen Erwartungen und individuellen Zielsetzungen.

Wichtig ist, dass dem Kind angemessene Ressourcen zu Verfligung gestellt werden, wie zum Beispiel
eine verlassliche Beziehung und eine anregungsreiche Umgebung.

Das Kind erlebt bei der Eingewdhnung/ beim Ubergang unterschiedliche Gefiihle, zum einen Vorfreude,
Stolz und Neugier, zum anderen auch Unsicherheit, Angst und Verlust. Es erfahrt einen gewissen Verlust
an Kontrolle seines gewohnten Umfeldes, dem Zuhause. Zudem kommt die neue Rolle des
.Krippenkindes” hinzu, welche Anforderungen an seine Fahigkeiten und sein Verhalten gestellt wird.
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Auf diese neue Lebensumwelt und deren Regeln muss sich das Kind erst einstellen. Es nutzt aber seine
neuen Beziehungen zu den anderen Kindern und den Erzieherinnen fur seine Entwicklung und strebt
nach mehr Unabhangigkeit und Selbststandigkeit. Dadurch verandern sich auch die Beziehungen des
Kindes in der Familie, denn die Eltern mussen die neu gewonnene Unabhangigkeit ihres Kindes zulassen.

v
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4.3.2. Der Tagesablauf in der Krippe

Bring- und Abholzeiten
Die Bring- und Abholzeit der Kinder richtet sich individuell nach den Buchungszeiten. Bringzeit ist
zwischen 7:00 Uhr und 08:30 Uhr, Abholzeit entsprechend der Abholkorridore bis spatestens 17:00 Uhr.

Der Tagesablauf in der Krippe

Der Tagesablauf der Krippe verbindet feste Strukturen mit freier Wahl und ermdglicht den Kindern, ihren
Tag innerhalb klarer Rahmenbedingungen eigenstindig mitzugestalten. Diese Offnung schafft Raum fiir
Begegnung, selbstbestimmtes Handeln und individuelle Interessen, ohne den Kindern die Sicherheit
vertrauter Ablaufe zu nehmen.

In den folgenden Zeilen beschreiben wir einen mdglichen Tagesablauf, Abweichungen sind
gruppenintern geregelt. Der Tagesablauf beginnt ab 7:00 Uhr.

Uhrzeit Tagespunkt

Ankommen der Kinder in der Friihdienstgruppe

07:00 bis 08:00 Uhr
Personliche BegriBung und Entgegennehmen der Kinder,
Forscher- und Entdeckerzeit

08:00 — 09:00 Uhr gemeinsames/gleitendes Frihstick

Teiloffnung mit Entdecker- und Forscherzeit, gezielten und
08:00 — 11:00 Uhr freiwilligen Angeboten, Spiel im Garten, Wickeln*
Aufraumzeit

Stammgruppenzeit mit Mittagskreis,
11:00 - 13:00 Uhr ) . . .
Mittagessen und Vorbereitung auf die Ruhezeit

ab 13:00 - 15:00 Uhr Schlafenszeit/Ruhezeit

anschlieRend individuelle Angebote, Spielen, Wickeln*

ab 15:00 Uhr gleitende Brotzeit

15:30 — 17:00 Uhr Individuelle Angebote und Spiel in der Spatdienstgruppe

Die Schlafens- und *Wickelzeiten richten sich nach den individuellen Bediirfnissen der Kinder.

HEENE E B E R EEEEDR E B E R EREERN E B EEEEEESR =

Konzeption Kinderland Geretsried Mitte Seite 35
Stand 06/2026



B

KINDERLAND
WEYARN GMBH
Krippe Kindergarten Hort

Regeln im gemeinsamen Miteinander
Wir orientieren uns in allen Gruppen an den Kinderlandprinzipien:
e Fuchsregel: Ich gehe achtsam mit mir selbst und anderen um.
e Ameisenregel: Wir helfen uns gegenseitig.
e Bienenregel: Wir gehen sorgsam mit allen Dingen und der Natur um.
e Biberregel: Es gibt flir jedes Problem eine Losung

Wickeln in der Krippe

Jedes Kind wird mit eigenen mitgebrachten Windeln und Feuchttichern individuell nach Bedarf gewickelt
und darf im Sinne der Partizipation auch entscheiden, von wem es gewickelt werden mochte. Je nach
Entwicklungsstand und Signalen des Kindes und der Absprache mit den Eltern, wird das Topfchen oder
die Toilette angeboten.

Das Mittagessen und die Brotzeit im Kinderland

Fur ein gutes korperliches Wohlbefinden und eine hohe
kognitive Lernbereitschaft gehort eine ausgewogene und
gesunde Erndhrung. Unser Hauswirtschaftsteam ist fir die
gesamte Verkostigung unserer Kinder im Kinderland
verantwortlich, kocht in der hauseigenen Kiiche in Thalham
und Ubernimmt selbstandig den Einkauf der Lebensmittel und
die Erstellung der Speiseplane. Durch die Eigenproduktion der
Speisen konnen Allergien und Unvertraglichkeiten der Kinder
individuell bertcksichtigt werden.

Das Mittagessen (Vor-, Haupt- und Nachspeise) wird taglich
frisch in Thalham gekocht und nach Geretsried unter
Beachtung der strengen hygienischen Auflagen geliefert. Das
tagliche Frihstick und die Brotzeit werden direkt in der Kiiche
vor Ort zubereitet.

Die Verpflegung im Kinderland zielt darauf ab, unseren Kindern mit einer bewussten, vollwertigen
Ernahrung eine Moglichkeit zu bieten, ein zukiinftiges gesundes Ess-Verhalten zu entwickeln.

Sehr wichtig ist fir uns, dass Kinder das gemeinsame Essen positiv erleben, mit Genuss essen und sich
Zeit lassen konnen. Eine angenehme Atmosphare ist Grundvoraussetzung daftr. Wir legen Wert auf
allgemeine Tischregeln, tben des Umgangs mit Nahrungsmitteln, Geschirr und Besteck und Anleitung
zur Mithilfe bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten.

Der Beitrag flr die Brotzeit muss monatlich von jeder Kinderlandfamilie entrichtet werden, das
Mittagessensgeld richtet sich je nach Buchung. Die Hohe des Beitrages wird von der Geschaftsfiihrung
vorgegeben.

Ruhezeit in der Krippe

Jedes Krippenkind hat im Ruheraum ein eigenes Bett und wird individuell mit Ritualen in den Schlaf bzw.
die Ruhe begleitet. Eine Kinderlandregel ist: die Kinder werden nicht geweckt. Jedes Kinder erhalt den
Schlaf und die Ruhe, den/die es bendtigt, je nach eigenem Biorhythmus, sowohl vormittags als auch
nachmittags. Wahrend der Ruhezeit werden die Kinder durch eine Ruhewache begleitet.
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4.3.3. Der situationsorientierte Ansatz

Dieser padagogische Ansatz kommt in unserer Einrichtung taglich zum Tragen und ist einer der
wichtigsten Eckpfeiler unserer gesamten Arbeit. Unsere Planung basiert auf Beobachtung des
Gruppengeschehens und einzelner Kinder. Interessen werden wahrgenommen und in die
Wochenplanung und Tagesplanung mitaufgenommen. Auch kann die Planung in den Hintergrund treten,
wenn sich spontan ein aktuelleres Thema ergibt. Dies kann u.a. vorkommen, wenn wir ein besonderes
Projekt erarbeiten. Wir wollen den Kindern keine Themen oder Inhalte Uberstilpen, sondern die
Vorlieben und Interessen des Augenblicks nutzen und vertiefen.

Dies setzt ein hohes MaR an Flexibilitat und Spontanitat beim Erzieherpersonal voraus, ebenso wie ein
gutes Dokumentations- und Kommunikationssystem.

4.3.4. Lernen in Teilschritten

Das Lernen in Teilschritten ermaglicht den Kindern, individuell, spielerisch und durch kontinuierliches
Wiederholen Verhaltensweisen zu verinnerlichen.

Der Ablauf des taglichen Lebens wird durch das Lernen und Erklaren von Teilschritten vereinfacht und
geubt.

4.3.5. Das Spiel

79

.Kinder sollten mehr spielen, als viele Kinder es heutzutage tun.
Denn wenn man gentigend spielt solange man klein ist,
dann tragt man Schatze mit sich herum,
aus denen man spater sein ganzes Leben lang schopfen kann.
Dann weild man, was es heil3t, in sich eine warme geheime Welt zu
haben, die einem Kraft gibt, wenn das Leben schwer wird.
Was auch geschieht, was man auch erlebt,
man hat diese Welt in seinem Innern,
an die man sich halten kann.”
Astrid Lindgren

Das Spiel ist fur ein Kind der Rahmen, in dem es am meisten Erfahrungen mit sich und der Umwelt
sammelt. Es erkennt eigene Fahigkeiten und Starken sowie Grenzen und Schwachen. In der Krippe
nimmt das freie Spiel den GroBteil des Tages ein und wird vom Betreuungspersonal (nach Maglichkeit)
begleitet. Gruppen bilden sich, Freundschaften werden geschlossen, Experimente erprobt usw. Die
Aufgabe des padagogischen Personals wahrend dieser Zeit besteht darin, zu beobachten, zu begleiten
und zu unterstitzen.

Unser Leitsatz ist angelehnt an die Montessori-Padagogik: ,Hilf mir, es selbst zu tun”. Kinder erweitern
ihren Aktionsradius und ihr Umgebungsbewusstsein nach ihren personlichen Interessen.
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4.3.6. Teiloffnung in der Krippe — Sicherheit und Geborgenheit als Basis

In unseren Krippengruppen steht die emotionale Bindung und Geborgenheit im Mittelpunkt. Besonders
die jungsten Kinder bendtigen einen vertrauten Rahmen, um sich sicher zu flihlen, Beziehung
aufzubauen und neue Eindricke zu verarbeiten.

Jedes Kind hat die Moglichkeit, von einer Bezugsperson wahrend der Eingewohnung und daruber hinaus
begleitet zu werden. Alle padagogischen Fachkrafte kennen die individuellen Bedurfnisse des Kindes,
schaffen Sicherheit im Alltag und sind zugleich Ansprechpartner fir die Eltern.

Zur Stabilitat von emotionalen Bindungen und Geborgenheit tragt wesentlich die feste
Stammgruppenzeit bei. In diesem kleinen und geschitzten Rahmen findet der Mittagskreis, das
gemeinsame Mittagessen und die Ruhezeit statt.

Genauso gibt es eine feste Teiloffnungszeit. Das bedeutet fiir die Kinder, dass sie selbstbestimmt spielen
und partizipativ an Angeboten teilnehmen kdnnen. Eine altersgerechte Unterstitzung ist uns dabei
besonders wichtig.

Ein besonderes Ritual in der Teiloffnung ist das gleitende gemeinsame Frihstick im Gruppenraum der
Kugelfische, das allen Krippenkindern ermoglicht, den Tag in ruhiger Atmosphare zu beginnen. Hier
begegnen sich die Kinder in vertrauter Umgebung, erleben Gemeinschaft und entscheiden
selbstbestimmt, wann und mit wem sie frihsticken mochten. Dabei werden Selbstandigkeit, soziale
Kompetenz und Eigenverantwortung bereits im Krippenalter gestarkt und gefordert.

Partizipative Angebote sind bereits bei den ganz Kleinen sehr beliebt, um dem Bedurfnis nach
Selbstbestimmung  gerecht zu werden. Im  Kinderlandalltag jenseits von festen
Tagesablaufbestandteilen am Vor- und Nachmittag konnen auch die Krippenkinder selbst entscheiden,
an welchem Angebot oder in welchen Spielbereich sie teilnehmen mdchten. Eine altersgerechte
Unterstltzung ist uns dabei besonders wichtig.

An einem festen Tag in der Woche 6ffnen sich alle Gruppen im Haus. An diesem Tag haben alle Kinder
aus Krippe und Kindergarten die Maglichkeit, ihre Spielraume frei im Haus zu wahlen. Dadurch wird der
gruppenibergreifende Kontakt der Kinder unterstitzt, ihre Selbststandigkeit gefordert, ihre
Zufriedenheit durch Selbstbestimmung gesteigert und somit das ,Wir"-Gefiihl im ganzen Haus gestarkt.

4.3.7. Digitale Medien

Kinder wachsen in einer zunehmend digitalisierten Welt auf. Schon frih begegnen sie in ihrem Alltag
verschiedenen Medien — von Horbuchern tber Tablets bis hin zu digitalem Spielzeug. Fur uns ergibt sich
daher der Bildungsauftrag, Kinder dabei zu begleiten einen reflektierten, bewussten und kreativen mit
digitalen Medien zu entwickeln. Hier kann man bereits in der Kinderkrippe ansetzen und die Kinder dabei
unterstitzen. Im Krippenalltag ist es den Kindern bei uns maglich, in Begleitung einer padagogischen
Fachkraft folgende digitale Medien in einem zeitlich begrenzten Rahmen zu nutzen:

Toniebox

Die Kinder konnen selbst auswahlen, welche Lieder oder Geschichten sie horen mochten. Dabei achten
wir auf kind- und altersgerechte Inhalte. Dadurch wird neben der eigenen Entscheidungs- und
Mitgestaltungskraft auch die Sprache gefordert.
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Interaktive Lernmedien

Mit interaktiven Lernmedien wie dem Tiptoi-Stift erkunden die Kinder spielerische Themen aus ihrer
Umwelt — etwa Tiere, Zahlen, Buchstaben oder geografische Zusammenhange. Digitale Medien dienen
hier als erganzendes Werkzeug, um Neugier zu wecken, Wissen zu vertiefen und selbstandig zu
entdecken.

Kamera

Besonders in Projektphasen werden Kameras zur Dokumentation eingesetzt. So halten wir
beispielsweise die Entwicklung von Schmetterlingen oder Marienkafern in Bildern fest, um den
Projektfortschritt anschlieRend durch die entwickelten Fotos gemeinsam mit den Kindern auf Plakaten
sichtbar zu machen.

4.3.8. Sonstige Aktionen und padagogische Inhalte

Begleitung der Kinder

Das wichtigste Merkmal unserer Arbeit ist die pddagogische und liebevolle Begleitung der Kinder auf
ihrem Lebensweg. Wahrnehmung ist das oberste Gebot. Ob bei der BegriiBung oder in der Forscher- und
Entdeckerzeit, ein vertrauensvolles Verhaltnis zu unseren Kindern ist der Grundsatz unserer Tatigkeit.

Wir begleiten die Kinder. Dies bedeutet:
e nichtimmer gleich einzugreifen,
e Kindern den Raum zu geben, eigenstandig Situationen zu I6sen
e AnstoRe und Impulse zu bieten, um Problemlosekompetenz zu fordern.

Geregelter Tagesablauf

Kinder brauchen einen Rahmen, innerhalb dessen sie sich bewegen konnen. Rituale und Strukturen
geben ihnen Sicherheit im Alltag und in ihrer Entwicklung. Deshalb ist ein geregelter Tagesablauf von
groRBer Bedeutung in unserer padagogischen Arbeit.

Padagogische Angebote in folgenden Bereichen:

Kreativitat Religion

Hygieneregeln Musik

Sprache Natur und Technik

Motorik Klein%ruppenangebote im

sozialen Bildungsbereich
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Die angeleiteten padagogischen Angebote richten sich nach Themen und Winschen der Kinder.
Gemeinsam werden altersgerecht z.B. Bilderblcher betrachtet, Bilder gemalt, Geschichten erzahlt,
Lieder gesungen, usw.

Turnen

Das altersgerechte/spielerische Turnen bietet einen Rahmen fir Kinder, motorische Fahig- und
Fertigkeiten zu erlernen und zu vertiefen. Erzieher haben die Maglichkeit, spezielle Defizite zu erkennen
und durch Uben auszugleichen oder aber andere therapeutische MalRnahmen in die Wege zu leiten.

Religionspadagogische Angebote/ lebensorientierte Angebote

Umsetzung Artikel 6, Friihkindliche Bildung, Bayerisches Integrationsgesetz

Alle Kinder im Kinderland sollen zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur erfahren. Wir
sind darauf bedacht, den Kindern zu vermitteln, sinn- und werteorientiert und in Achtung vor religiosen
Uberzeugungen zu leben, sowie eine eigene von Néichstenliebe getragene religiose oder
weltanschauliche Identitat zu entwickeln.

Zur Bildung der gesamten Personlichkeit der Kinder unterstutzt und starkt das padagogische Personal
die Entwicklung von freiheitlich-demokratischen, religiosen, sittlichen und sozialen Werthaltungen. Wir
wollen dazu beitragen, die Integrationsbereitschaft der Familien von Migranten zu fordern.

Die RP-Angebote finden individuell zu den jeweiligen Festen im Jahreskreis statt.

Ein fur uns wichtiges, tagliches Ritual ist der Tischspruch, bei dem die Kinder mitentscheiden duirfen,
welcher gesprochen wird. Religiose Aspekte/Inhalte, die von den Kindern angesprochen werden,
integrieren wir im Alltag.

Inhalte Methoden

Indirekt situationsorientierte Sensibilisierung
Themen:

. ) Assoziation, Imagination,
« z. B.Licht — Dunkelheit,

Identifikation, Korpersprache

» \lergehen,

« Fortgehen — Heimkommen, Verdichtung, Deutung

* Wasser, Ostern Kldnge, Lieder, Musik, Tanz
uvm.

Veranschaulichung

ErschlieBung in Arbeitsfeldern

Gemeinsame Ausfliige

Natur und Umwelt bewusst kennenzulernen ist ein zentraler Eckpfeiler unserer Padagogik. Ausflige in
den Wald, zum See, Bauernhof oder in den Zoo bieten die Moglichkeit dies zu vertiefen. Die Ausflige
konnen gemeinsam vom padagogischen Team und der Elternschaft organisiert werden.

Gemeinsame Feste und Feiern

Die einzelnen Krippengruppen begehen die Feste im Jahreskreis gemeinsam mit den anderen
Kinderlandgruppen. Auch der Abschluss einer Themengruppe kann Anlass fir ein Fest sein. Fixe
Bestandteile im Jahreskreis der Krippe, welche gefeiert werden, sind:
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Erntedank A

St. Martin

Nikolaus

Weihnachten (-
Fasching - .
Osterfest r. :
Sommerfest %7’ \\

Familiennachmittag

<

D . < y
./

Kulturelle Vielfalt als Bereicherung

Wir vertreten eine Haltung, die Vielfalt jeglicher Art, als Bereicherung sieht. So wollen wir als besonderen
Schwerpunkt in unserer Arbeit der kulturellen Vielfalt in unserem Haus gerecht werden und diese als
Chance nutzen. Die Organisation von Festen und unsere padagogische Arbeit mochten wir so gestalten,
dass der kulturelle Hintergrund eines jeden Kindes Raum bekommt und alle anderen davon profitieren
konnen. Wir stehen fur eine Kultur des Austauschs, der Toleranz und des Miteinanders.

Gemeinsames Singen

Das Singen nimmt in der Krippe einen hohen Stellenwert ein, ebenso wie die damit verbundene
rhythmische Bewegung. Wir legen besonderen Wert auf die Vermittlung von altem, traditionellem und
kulturellem Liedgut.

Kreis (Fingerspiele, Bewegungsspiele, Singen etc.)

Unsere Morgen- bzw. Mittagskreise sind feste tagliche Rituale, bei denen Fingerspiele und ahnliches
gemacht werden. Sie sind wichtig im Umgang mit Kindern, denn sie fordern Feinmotorik, Sprache und
starken das Gemeinschaftsgeftihl.

Pflegeroutine

Vor und nach dem Essen waschen wir gemeinsam mit den Kindern die Hande. Wir begleiten die Kinder
bei Pflegeroutinen und in Alltagssituationen, um die Selbstandigkeit und das Bewusstsein flr Sauberkeit
und Hygiene zu fordern. Ein stetiges, in gesundem MaRe stattfindendes Anhalten zur Sauberkeit wird
von den Kindern nach und nach verinnerlicht und ist gerade im Hinblick auf das Thema friihkindliche
Sauberkeits- und Sexualerziehung ein wichtiger Aspekt.

Windelfreiheit

Ein wichtiges Thema in der Entwicklung der Kinder ist die Windelfreiheit Diese Thematik ist ein enormer
Pfeiler in der Sexualentwicklung eines Kindes. Wir vertreten die Meinung, dass Kinder ihr eigenes Tempo
in ihrer Entwicklung im Allgemeinen besitzen und leben.

Speziell bei diesem Meilenstein ist es wichtig, die Kinder sensibel und einflihlsam zu begleiten. Deshalb
achten wir auf die Signale und Interessen des Kindes und sind mit den Eltern in engem Austausch.
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Umgang mit der Sexualentwicklung der Kinder

Im Kinderland wird die personliche Entwicklung des Kindes geachtet, geschatzt und unterstiitzt. Dazu
gehort insbesondere ein kompetenter Umgang mit dem Kind als ganzheitliche Person. In der kindlichen
Entwicklung spielt die sexuelle Entwicklung eine zentrale Rolle.

Der sorgfaltige und positive Umgang mit dem eigenen Korper und dem Korper anderer ist ein wichtiges
Ziel, das wir im Kinderland taglich unterstiitzen. Dazu gehoren Grenzen erkennen und anerkennen,
Moglichkeiten, die Intimsphare zu schitzen, eine positive Atmosphdare zum Fragenstellen,
Moglichkeiten, eigene Bedurfnisse aulern zu konnen und ernst genommen zu wissen, u. v. m. Wir
verbalisieren Geflihle gemeinsam mit den Kindern und achten ihre Bedurfnisse. Wir ziehen notwendige
Grenzen, wenn aufgrund von Erkenntnissen aus Psychologie und Padagogik ein Einschreiten notwendig
ist. Unsere Eltern informieren wir regelmalig fundiert Gber die Entwicklung in der Gruppe.

Wir verzichten bewusst auf eine Verniedlichung der Geschlechtsteile und verwenden die medizinisch
korrekten Bezeichnungen wie "Penis” und “Scheide”. Dies ist vor allem im Hinblick auf eine klare
Kommunikation und den Kinderschutz wichtig.

Sprachférderung

Sprache ist ein Kernthema unserer Padagogik. Das padagogische Fachpersonal des Kinderlandes ist in
folgenden Inhalten geschult und bildet sich regelmadRig weiter: Sprachforderung in der Kita,
Bildungsplaninhalte erfolgreich umsetzen, Sprachangebote richtig gestalten, Sprachanreize in der
Umgebung schaffen, u. a. Auch die Prasentation von verschiedensten Lesestoffen (Bilderbiicher,
Lesebiicher, Illustrierte, etc.) innerhalb der Gruppen ist uns ein wichtiges Anliegen.

Besonders Augenmerk legen wir dabei von Anfang an auf die Berticksichtigung von Fremdsprachen. Die
verschiedenen Familiensprachen dirfen eingebracht und thematisiert werden.

Gewaltfreiheit und Pravention

Wir legen Wert auf gewaltfreie Kommunikation untereinander auf allen Ebenen, sowohl unter Kindern
als auch unter Erwachsenen. Ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit liegt darin, den Kindern
Alternativen anzubieten und vorzuleben, Konflikte konstruktiv und verbal zu I6sen.

Durch entsprechende Angebote unterstiitzen wir die Kinder in ihrer Kommunikationsfahigkeit, ihrem
Selbstbewusstsein, ihrer Beziehungsfahigkeit und bei der Findung von Losungen.

Dadurch mochten wir schon sehr frih einen Beitrag leisten, der auch im spateren Leben der Kinder
wichtig bleiben wird.

Portfolioordner

Jedes Kinderlandkind besitzt einen eigenen Ordner, den es frei und individuell mitgestalten darf. In
diesem Ordner wird die Entwicklung der Kinder bildlich festgehalten, z.B. von der Eingewohnung,
Situationen der Forscher- und Entdeckerzeit, dem padagogischen Alltag, erste Schritte, im
Bewegungsraum oder Garten. Zusatzlich befinden sich im Ordner des Kindes Lieder, Fingerspiele,
Projekte und selbstgestaltete Kunstwerke. Die Kinder beteiligen sich an der Gestaltung der Ordner zum
Beispiel mit selbstgemachten Fotos mit der Kinderkamera. Zudem konnen die Kinder ihre Ordner mit
speziellen Stiften mitgestalten. Auch die Eltern haben die Moglichkeit, an der Gestaltung der
Portfolioordner partizipativ mitzuwirken.

Ziel der Portfolioarbeit ist die Auseinandersetzung des Kindes mit der eigenen Entwicklung. Dem Alter
entsprechend soll ein Bewusstsein fir eigene Lern- und Entwicklungsfortschritte geschaffen werden.
Dabei achten wir auf Datenschutz und das Recht der Kinder am eigenen Bild.
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Gestaltung von Ubergéingen (Transitionen) in der Krippe

Um den Kindern Ubergénge zu erleichtern, also Verdnderungen ihrer bisherigen Situation wie bspw. ein
Wechselin den Kindergarten, fihren wir die Kinder behutsam und individuell an die neue Situation heran.
In Absprache mit den Eltern schnuppert das Kind vor dem Ubertrittsdatum bereits in der zukiinftigen
Kindergartengruppe. Zwei Wochen lassen wir uns dann in der Regel Zeit, um das Kind langsam, aber
sicher umzugewodhnen. In dieser Zeit stehen wir in engem Dialog mit den Eltern und den
Krippenbetreuern, um das Verhalten des Kindes zu interpretieren und reagieren zu kdnnen.
Rahmenbedingungen wie Garderobenplatz, Platz in der Gruppe, etc. ist bereits zum Schnuppern bereitet.

4.3.9. Beobachtung, Entwicklungsdokumentation und Evaluation

Beobachtung

Beobachtungist die Grundlage unserer padagogischen Arbeit und nimmtim Team den GroRteil wahrend
der freien Forscher- und Entdeckerzeit ein. Durch Beobachtung werden Gruppenstrukturen beeinflusst,
Konflikte gelost oder Starken und Schwachen, bzw. evtl. Defizite erkannt. Die Beobachtung bedarf einer
genauen Dokumentation und Kommunikation (z.B. Besprechung im Kleinteam).

Fur unsere Krippen stehen spezielle Beobachtungsbogen (Beller) zur Verfligung, welche die Grundlage
fur Elterngesprache bieten, z.B. in den Bereichen Verhalten, Erscheinungsbild, Motorik, Sprache,
Sozialverhalten, Kognitive Fahigkeiten, Resilienz, Eltern-Kind-Kontakt, Tagesform, Konfliktverhalten.
AuRerdem stehen uns folgende Dokumentationsinstrumente zur Verfligung: Fotos, Portfolio,
Elterngesprachsprotokoll sowie Fallbesprechungen im Teamprotokoll.

Die Dokumentation der Beobachtungen dienen ausschlieBlich der Entwicklung des Kindes, der soliden
Fallgesprachs- und Elterngesprachsplanung, gegebenenfalls der Zusammenarbeit mit Fachdiensten
(nur moglich mit Schweigepflichtsentbindung).

Dabei legen wir besonderen Wert auf Datenschutz und sorgfaltigen Umgang mit den dokumentierten
Beobachtungen.

Feststellung gesonderten Forderbedarfs und weitere MaBnahmen

Sollte sich aus der Beobachtung, den Fallbesprechungen im Team und in Elterngesprachen ergeben,
dass ein Kind Uber die bestehenden Angebote hinaus noch speziellere Angebote bendtigt, besprechen
wir das im erweiterten Team mit der Standortleitung. Im gemeinsamen Dialog erstellen wir dann einen
Fahrplan, was zu tun ist, und wie wir vorgehen. Wir suchen zuerst das Gesprach mit den Eltern, holen
uns notige Einverstandnisse ein und treiben dann unseren Fahrplan voran.

Mégliche Hilfen kénnen sein:

e \Vorstellung beim Kinderarzt
Vorstellung bei der Heckscher Klinik
Logopadie
Heilpadagogische Betreuung und Forderung
Kleingruppenarbeit zu speziellen Entwicklungsbereichen
konkrete Beziehungsarbeit (Kind/Betreuer)
Physiotherapie
Erziehungsberatung
sozialpadagogische Familienhilfe
Eltern-Kind-Kur
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Gruppenwechsel

moderierte Gesprache

Beratung des padagogischen Teams
etc.

4.4, Padagogische Zusatzangebote im Haus

Unser padagogisches Zusatzangebot ist uns besonders wichtig, da wir als Partner fir die Eltern eine
Kultur der ganzheitlichen, integrierten Entwicklungsmoglichkeiten bieten mdchten. Speziell
ausgebildete Fachkrafte sind dabei unerlasslich.

Heilpadagogische Forderung/ Integration

Im Kinderland besteht bereits im Krippenalter die Moglichkeit, einen Antrag auf einen Integrationsplatz
fur ein Kind zu stellen. Dies ist dann sinnvoll, wenn ein Kind Defizite aufweist, die es in seiner gesunden
Entwicklung hemmen. Padagogisches Personal und Kinderarzte stellen ein mogliches Defizit fest und
letztlich der Bezirk von Oberbayern, der die Finanzierung gewahrleistet, entscheidet dann Uber die
Gewabhrleistung oder die Ablehnung der Hilfemal3inahmen. Kindern soll diese MalSnahme Forderung und
Unterstitzung bieten, um bestmogliche Entwicklungschancen zu erhalten. Eine ausgebildete
Heilpadagogin ist im Kinderland damit betraut, sich um das Wohlergehen der Integrationskinder zu
kiimmern. Dies geschieht zum einen in wochentlichen Férderstunden (Einzelkontakt), zum anderen in
Elterngesprachen und zusatzlichen Teaminformationsgesprachen mit der Zielsetzung, moglichst
ganzheitlich gemeinsam mit den Kindern zu arbeiten.

Zusatzlich verfligt das Kinderland Uber Inklusionsbeauftragte und ausgebildete Fachkrafte fir
Inklusionspadagogik, die sich wahrend des ganz normalen Alltags verstarkt um unsere
Integrationskinder kimmern.

Motopadie
Der  Fachbereich  Motopadie  verknipft psychologische, padagogische, sport- und
erziehungswissenschaftliche Inhalte mit medizinischen Erkenntnissen und Methoden. Zentraler Ansatz
der Motopadie ist die Bewegung und die Wechselwirkung zwischen dem Korper und der Psyche des
Menschen.

Charakteristische Merkmale fiir die motopadische Arbeitsweise:
e Korper, Geist und Seele als funktionale Einheit

Mehrdimensionalitat

die Beziehung zum Menschen als Grundlage

Ressourcenorientiertheit

Achtung und Einbeziehung der Emotionalitat

Handlungs-, Erlebnis- und Konfliktorientiertheit

Selbstwirksamkeit

Formung eines positiven Selbstkonzeptes

Aktivierung von Selbstheilungskraften

Nutzung gruppendynamischer Prozesse

Berlcksichtigung systematischer Faktoren
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Ziele in der Motopadie

Gleichgewicht und Korperwahrnehmung fiir Richtungswahrnehmung und Raumstrukturierung
Haltungs- und Tonuskontrolle

Fingerbeweglichkeit

Fingerspitzengefiihl (anspannen, loslassen der Bewegung)

Arm- und Fingerkoordination (gleichzeitiges Bewegen des Armes und der Fingerspitzen)

Die Elemente der Motopadie sind auch im Bereich Krippe anzuwenden.

Es finden individuelle Einheiten, aber auch gruppentibergreifende Angebote in Kleingruppen
statt.
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5. Padagogische Arbeit im Kindergarten
5.1. Leitbild/ Leitgedanke im Kinderland Kindergarten

Unser Kindergarten steht allen Kindern unabhangig von Herkunft, Religionszugehorigkeit, Sprache und
Begabung offen.

Um allen Kindern gerecht zu werden, schaffen wir eine liebevolle, lebendige und anregende Umgebung.
Ziel ist die ganzheitliche Forderung der Kinder auf allen Ebenen (sozial - emotional, kognitiv und
motorisch). Wir nehmen Unterschiede bewusst wahr und gehen mit der Heterogenitat der Kindergruppe
achtsam um.

Unser Alltag umfasst vielfaltiges Spielen, Experimentieren und Lernen. In der Gruppe wird dem Kind
spielend Lernen ermdglicht. Dies geschieht durch geflihrte Tatigkeiten und durch das "Freie Spielen”,
insbesondere im Kontakt mit anderen Kindern in selbstbestimmten Raumen und Angeboten innerhalb
der Teiloffnung.

Das Kind ist bereits ab der Geburt eine individuelle Personlichkeit, die mit Neugier und verschiedenen
Kompetenzen ausgestattet ist und von Natur aus wachsen, lernen und die Welt entdecken will. Diese
Kompetenzen und die damit verbundenen Bedurfnisse sind:

kreativ sein und sich entwickeln

Fantasie ausleben

Abenteuerlust und Entdeckungsfreude entfalten

mit allen Sinnen erleben

Bewegungsdrang, Grenzen und Moglichkeiten des Korpers selbst erfahren und ausprobieren.

Kinder sind schutzbedurftig und brauchen verlassliche Beziehungen und Bezugspersonen, die sie
liebevoll auf ihrem Weg begleiten, ermuntern und unterstitzen, ohne sie einzuengen. Die natirliche
Umwelt ladt zum Entdecken, Erforschen und Bewegen ein. Um den Kindern in allen Punkten gerecht zu
werden, schaffen wir bei uns im Kinderland, eine liebevolle, lebendige und anregende Umgebung, die im
Kontakt mit den Kindern stetig Gberpriift und bei Bedarf verandert wird (z.B. Beobachtung, Besprechung
im Kinderparlament).

5.2. Die Ziele unserer padagogischen Arbeit im Kindergarten

Ich - Kompetenzen (Personale Kompetenzen):

Forderung des Selbstwertes und des Selbstbewusstseins
Starkung des Selbstvertrauens

Steigerung der Ausdauer und Konzentration

Sucht- und Gewaltpravention

Forderung der Selbstandigkeit

Resilienz

Empathie
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Sozialkompetenzen

Kontaktfahigkeit

-Umgangsformen

-Erkennen und Anerkennen untereinander (Kind-Kind, Erwachsener-Kind)

Soziale Sensibilitat

-Einfihlungsvermogen

-Mitgeflihl/Ricksichtnahme

-Anderssein akzeptieren (Integration)

Kommunikationsfahigkeit (z.B. Kinderkonferenz, Argumentieren, Abwagen)

-zuhoren und seine Meinung mitteilen konnen

-Mimik/Gestik

Kooperationsbereitschaft

-sich gegenseitig helfen, Hilfe annehmen

-Verantwortung tibernehmen konnen

-gemeinsame Aufgaben planen und I6sen

Forderung des Gruppengefihls

Bewaltigung von Konflikten

-Frustrationstoleranz erweitern

-Konfliktloseverhalten

-Einflhrung von Strategien

-Kompromisse schlieBen

-Lernen sozialer Verhaltensweisen

Entwicklung sozialer Haltungen

-Einhaltung von sozialen ,Spielregeln”, die im Zusammenleben mit anderen Menschen
erforderlich sind

-Wertschatzung

-Hilfsbereitschaft

-Rucksichtnahme

-Empathie

-aktive Teilhabe, Mitgestaltung von Prozessen

Emotionale Kompetenzen

Beziehungsfahigkeit zur eigenen und anderen Person starken

e Erleben und Entdecken kdnnen von eigenen Geflihlen (Hilfestellung bei der Verarbeitung)
e Verarbeitungen von Enttauschungen begleiten
e Forderung der geistig/seelischen Entwicklung
e Frustrationstoleranz
Sachkompetenzen

Forderung der Sprachfahigkeit

Ganzheitliche Bildung

-Lernen durch Erforschen

-Begreifen durch Greifen

-Wissensvermittlung im mathematischen, naturwissenschaftlichen und kulturellen Bereich auf
der Basis der Montessoripadagogik

-Zusammenhange verstehen lernen (Lehren von Zusammenhangen in der Natur, z.B. Kreislauf
des Wassers, Zusammenhange der 4 Elemente, Nahrungsketten)

-Ausbildung der Sinne, Starkung der Sinneswahrnehmung
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Forderung der Kreativitat und Fantasie
e Forderung des schopferischen Denkens, Spielens und Handelns

Asthetische Bildung und Férderung durch bildnerische Angebote
Ausweitung des Bewegungsraumes
Physische Kompetenzen (Bewegungserziehung)
e Forderung der fein- und grobmotorischen Fahigkeiten
e Pravention von Haltungsschaden
e Pravention von Ubergewicht
Starkung des Immunsystems
Religidse und lebensorientierte Bildung

Musikalische Bildung

Umweltbildung
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5.3. Padagogisches Handeln und Inhalte im Kindergarten
5.3.1. Schaffung einer positiven erzieherischen Atmosphare - was
Kinder brauchen, um sich zu entwickeln und wohlzufiihlen

Das wichtigste Merkmal unserer Arbeit ist die padagogische und liebevolle Begleitung der Kinder auf
ihrem Kinderland Lebensweg. Wahrnehmung ist das oberste Gebot. Ob bei der BegriBung oder in der
Forscher- und Entdeckerzeit: ein offenes Ohr zu haben fiir unsere Kinder ist der Grundsatz unserer
Tatigkeit. Wir begleiten die Kinder. Dies bedeutet, nicht gleich einzugreifen, Kindern den Raum zu geben,
selbst mit Situationen klarzukommen oder AnstoRe und Impulse zu bieten, damit die Kinder selbst
wieder weiterwissen.

Wir legen Wert auf:

Respekt und Achtung

Geduld und Zeit

Zutrauen und Vertrauen

Ruhe

Humor und Heiterkeit

Sicherheit — Orientierung
Verlasslichkeit — Regeln — Erwartungen
Freiraume fur ihr Spiel
Mitbestimmungsrecht
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5.3.2. Die Eingewohnung

Kinder, die im Kinderland angemeldet sind, bencdtigen eine Eingewohnungsphase, um die Einrichtung
samt Raumlichkeiten, Umgebung und Betreuer kennenzulernen. Die Eingewohnung ist verpflichtend fir
alle Familien und dauert ca. 2-6 Wochen je nach individuellem Tempo des Kindes. Den Eltern sollte
bewusst sein, dass jegliche Eingewdhnung eine groRe Anderung fiir das Kind und das gemeinsame
Familienleben darstellt. Die Eingewohnung ist zeitintensiv und die Eltern sollten ausreichend Zeit
einplanen, um die Eingewohnung stressfrei und in Ruhe gemeinsam mit dem Kind und der Gruppe
durchfihren zu konnen (wichtig: kein Zeitdruck).

In diesen Wochen findet eine schrittweise Annaherung des Kindes an die Betreuungseinrichtung statt,
teilweise mit Eltern, teilweise alleine. Die Dauer und der Ablauf der Eingewdhnung ist individuell und wird
mit der jeweiligen Gruppenleitung im Erstgesprach besprochen und protokolliert. Dem Bayerischen
Bildungsplan und unserer Erfahrung entsprechend ist eine ausreichende Eingewohnung
ausschlaggebend fir den erfolgreichen Start in der Kindertagesstatte. Nach Beendigung der
Eingewohnung, wahrend derer wir einen regen Kontaktaustausch pflegen, findet ein Reflexionsgesprach
zwischen Eltern und Gruppenleitung statt.

Analog zur Krippe findet eine gezielte VVorbereitung sowie das Aufnahmegesprach in unserer Einrichtung
statt. Die verschiedenen Eingewohnungsphasen (siehe Punkt 4.3.1) werden im Kindergarten
altersgerecht durchlaufen.

Gestalten von Ubergingen

Wir bereiten im Kindergarten unsere Kinder sehr sanft (ahnlich wie in der Krippe) auf den Ubergang in
die Schule vor. Die Teilnahme an der Vorschule im Jahr vor der Schule ist fir die Kinder eine heif ersehnte
Angelegenheit, ist sie doch ein klares Zeichen fur ihr Wachsen und Entwickeln. ,Ich bin doch kein Baby
mehr” hort man sehr oft im Kindergarten, Kinder mochten lernen, wachsen, sich entwickeln, wissen und
dies in rasantem Tempo. Im Jahr vor der Schule bieten wir viele Aktivitaten fir die Vorschulkinder, die sie
in die Rolle des Schulkindes hineinwachsen lassen. Besuche in der Schule, Ausfliige, besondere Feste,
Abschied in der Gruppe, um nur einige davon zu nennen. Wichtig ist uns, dass die Kinder mit einem
lachenden und einem weinenden Auge gehen. Deshalb schreiben wir auch gezielte Abschiedsbriefe tiber
die Entwicklung der Kinder in der jeweiligen Gruppe. Wir méchten den Wachsen und Werden Prozess der
Kinder positiv begleiten und aktiv zu ihrem glicklichen Lebensweg beitragen. Dazu gehort auch das
traurig/ frohliche Loslassen nach langer gemeinsamer Zeit.
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5.3.3. Der Tagesablauf im Kindergarten

Bring- und Abholzeiten
Die Bring- und Abholzeit der Kinder richtet sich individuell nach den Buchungszeiten. Bringzeit ist
zwischen 7:00 Uhr und 08:30 Uhr, Abholzeit entsprechend der Abholkorridore bis spatestens 17:00 Uhr.

Der Tagesablauf im Kindergarten

Der Tagesablauf im Kindergarten schafft fir die Kinder einen Rahmen, innerhalb dessen sie sich
bewegen konnen. Die Teiloffnung schafft Raum fir Begegnung, selbstbestimmtes Handeln und
individuelle Interessen, wahrend Rituale und Strukturen ihnen Sicherheit im Alltag und in ihrer
Entwicklung geben.

In den folgenden Zeilen beschreiben wir einen mdglichen Tagesablauf, Abweichungen sind
gruppenintern geregelt. Der Tagesablauf beginnt ab 7:00 Uhr.

Uhrzeit Tagespunkt

Ankommen der Kinder in der Frihdienstgruppe

07:00 — 08:00 Uhr o . _
Personliche Begrulung und Entgegennehmen der Kinder,

Spiel

08:00 — 09:00 Uhr gemeinsames/gleitendes Frihstick

Morgenkreis, Teildoffnung mit Forscher- und Entdeckerzeit,
09:00 - 11:30 Uhr gezielten und freiwilligen Angeboten, Spiel im Garten,
Aufraumzeit

Stammgruppenzeit mit Mittagskreis, Mittagessen und

11:30 - 13:00 Uhr Vorbereitung auf die Ruhezeit

ab 13:00 — 14:00 Uhr Ruhezeit

anschlieRend Individuelle Angebote, Spielen

ab 15:00 Uhr gleitende Brotzeit

15:30 — 17:00 Uhr Individuelle Angebote und Spiel in der Spatdienstgruppe
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Das Mittagessen und die Brotzeit im Kinderland

Fir die gesamte Verkostigung der Kinder im Kinderland ist ein Hauswirtschaftsteam verantwortlich, das
in der hauseigenen Kiche kocht und selbstandig den Einkauf der Lebensmittel und die Erstellung von
gesunden, ausgewogenen Speiseplanen tbernimmt. Der Beitrag fur die Brotzeit muss monatlich von
jeder Kinderlandfamilie entrichtet werden, das Mittagessensgeld richtet sich je nach Buchung. Die Hohe
des Beitrages richtet sich nach den Vorgaben der Geschaftsfiihrung.

Sehr wichtig ist fir uns, dass Kinder das gemeinsame Essen positiv erleben, mit Genuss essen und sich
Zeit lassen konnen. Eine angenehme Atmosphare ist Grundvoraussetzung dafur. Wir legen Wert auf
allgemeine Tischregeln, tben des Umgangs mit Nahrungsmitteln, Geschirr und Besteck und Anleitung
zur Mithilfe bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten.

Das padagogische Personal achtet darauf, dass alle Kinder etwas essen und trinken, sie werden aber
nicht zum Essen gezwungen.

Schlafen/Ruhen im Kindergarten

Kinder ab 3 Jahren schlafen im Kinderland im Normalfall nicht mehr. = peas s y
Zwischen 13:00 Uhr und ca.14:00 Uhr ist aber eine allgemeine Zeit 5

der Ruhe und Entspannung. Alle Kinder haben die Maglichkeit, sich

auszuruhen, die Betreuer unterstitzen dies mit Entspannungs-und <o &
Meditationsangeboten, mit Vorlesen oder Horspielen. Ein Betreuer =
ist wahrend der Ruhezeit immer im Raum anwesend.

Die Kinder werden weder zum Schlafen animiert noch kunstlich
wachgehalten. Sollte ein Kind einschlafen, wird es nicht geweckt.

5.3.4. Der situationsorientierte Ansatz

Dieser padagogische Ansatz kommt in unserer Einrichtung taglich zum Tragen und ist einer der
wichtigsten Eckpfeiler unserer gesamten Arbeit. Unsere Planung basiert auf Beobachtung des
Gruppengeschehens und einzelner Kinder. Interessen werden wahrgenommen und in die
Wochenplanung und Tagesplanung mit aufgenommen. Auch kann die Planung in den Hintergrund treten,
wenn z.B. ein aktuelleres Thema auftaucht. Dies kann unter anderem vorkommen, wenn wir ein
besonderes Tier entdecken oder wenn ein Kind von zuhause ein spezifisches Thema spontan einbringt
(z.B. Tod eines Haustieres). Wir wollen den Kindern keine Themen oder Inhalte Gberstiilpen, sondern die
Vorlieben und Interessen des Augenblicks nutzen und vertiefen. Dies setzt ein hohes Mal3 an Flexibilitat
und Spontaneitat beim Erzieherpersonal voraus, ebenso wie ein gutes Dokumentations- und
Kommunikationssystem.
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5.3.5. Lernen in Projekten

Durch den situationsorientierten Ansatz sowie den Grundsatz der Partizipation entstehen haufig
Moglichkeiten zur Planung und Ausgestaltung eines Projektes. Ein Projekt besteht aus verschiedenen
Teilen:

Gemeinsames Finden eines Themas
Gemeinsame Uberlegungen zur Umsetzung
Arbeitsteilung

Durchfihrung

Abschluss

Reflexion

Hier wird deutlich, dass ein Projekt nur dann ,echt” ist, wenn die Idee aus einer Gruppe heraus entsteht
und alle Beteiligten die damit verbundenen Ideen gemeinsam tragen. Nur unter diesem Gesichtspunkt
kann ein Projekt erfolgreich sein. Die Gruppen sind aber auch offen fir tbergeordnete Themen wie z.B.
Berufe, Kinstler, Menschen anderer Lander. Damit verbunden konnen sich auch Ausflige z.B. ins
Museum ergeben.

5.3.6. Das Spiel

77

.Kinder sollten mehr spielen, als viele Kinder es heutzutage tun.
Denn wenn man gentigend spielt solange man klein ist,
dann tragt man Schatze mit sich herum,
aus denen man spater sein ganzes Leben lang schopfen kann.
Dann weil3 man, was es heilt, in sich eine warme geheime Welt zu
haben, die einem Kraft gibt, wenn das Leben schwer wird.
Was auch geschieht, was man auch erlebt,
man hat diese Welt in seinem Innern,
an die man sich halten kann.”
Astrid Lindgren

Das Spiel ist fir ein Kind der Rahmen, in dem es am meisten Erfahrungen mit sich und der Umwelt
sammelt. Es erkennt eigene Fahigkeiten und Starken sowie Grenzen und Schwachen. Im Kindergarten
nimmt das freie Spiel den GroRteil des Tages ein und wird vom Betreuungspersonal nach Moglichkeit
nicht beeinflusst. Gruppen bilden sich, Freundschaften werden geschlossen, Experimente erprobt usw.
Die Aufgabe der Erzieher wahrend dieser Zeit besteht darin, Beobachtungen zu machen oder
unterstitzend zur Seite zu stehen. Manchmal sind die Kinder auf die Hilfe der Erwachsenen angewiesen,
aber in der Regel gilt die Devise des ,Sich-Entbehrlich-Machens”, wie aus der Montessori-Padagogik:
LHilf mir, es selbst zu tun”.
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5.3.7. Partizipation und Teil6ffnung im Kindergarten

Partizipative Angebote sind bereits bei den ganz Kleinen sehr beliebt, um dem Bedurfnis nach
Selbstbestimmung  gerecht zu werden. Im  Kinderlandalltag jenseits von festen
Tagesablaufbestandteilen am Vor- und Nachmittag konnen die Kinder selbst entscheiden, an welchem
Angebot oder in welchen Spielbereich sie teilnehmen maochten. Eine altersgerechte Unterstitzung ist
uns dabei besonders wichtig.

Kinderkonferenz/ Kinderparlament

Einmal in der Woche treffen sich die Kinder, um aktuelle Themen, Regeln und Wiinsche zu besprechen,
Ideen vorzubringen und sich auszutauschen. Eine padagogische Fachkraft moderiert diese Runde und
hilt die Beobachtungen und Ideen der Kinder fest. Uber jeden Vorschlag wird altersentsprechend
abgestimmt. Auch die Erwachsenen dirfen gleichberechtigt mit den Kindern Vorschlage einbringen oder
mit abstimmen. Gemeinsam wird nach Moglichkeiten der Umsetzung gesucht, ein Plan entworfen und
dieser durchgefuhrt.

In der Kinderkonferenz findet auch die Konfliktlosung einen Platz. Es gibt allgemeine Gesprachsregeln,
die alle Beteiligten einhalten mussen. Die Kinder Uben so ein eigenverantwortliches aktives Verhalten
ein, erkennen selbstandig, wann Ideen durchfiihrbar sind oder nicht und lernen, andere Meinungen zu
akzeptieren und das Ergebnis einer demokratischen Abstimmung zu respektieren. Alters- und
entwicklungsentsprechend durfen auch einzelne Kinder die Moderation ibernehmen.

Teiloffnung

Wir nutzen unsere Spielraume optimal und gestalten unsere verschiedenen Maoglichkeiten an den
Bedurfnissen und Interessen der Kinder orientiert. Die offene Arbeit im Kindergarten starkt nicht nur
Kreativitat und Entscheidungsfreude, sondern fordert auch Empathie, Riicksichtnahme und Toleranz, da
die Kinder regelmal3ig mit unterschiedlichen Spielpartnern in Kontakt treten und voneinander lernen.

Die Kinder behalten feste padagogische Bezugspersonen, die ihnen Orientierung bieten und als vertraute
Ansprechpartner fungieren. Sie beobachten, begleiten und unterstitzen die Kinder in ihren individuellen
Entwicklungsprozessen und stehen Eltern fir Gesprache und Austausch zur Verfligung.

An einem festen Tag in der Woche 6ffnen sich alle Gruppen im Haus. An diesem Tag haben alle Kinder
aus Krippe und Kindergarten die Maglichkeit, ihre Spielraume frei im Haus zu wahlen. Dadurch wird der
gruppenibergreifende Kontakt der Kinder unterstitzt, ihre Selbststandigkeit gefordert, ihre
Zufriedenheit durch Selbstbestimmung gesteigert und somit das ,Wir”-Gefihl im ganzen Haus gestarkt.

5.3.8. Digitale Medien

Kinder wachsen in einer zunehmend digitalisierten Welt auf. Schon frih begegnen sie in ihrem Alltag
verschiedenen Medien — von Horbuchern tber Tablets bis hin zu digitalem Spielzeug. Fir uns ergibt sich
daher der Bildungsauftrag, Kinder dabei zu begleiten einen reflektierten, bewussten und kreativen mit
digitalen Medien zu entwickeln. Hier kann man bereits im Kindergarten ansetzen und die Kinder dabei
unterstitzen, sensibel mit digitalen Medien umzugehen. Im Kindergarten ist es den Kindern bei uns
moglich, in Begleitung einer padagogischen Fachkraft folgende digitale Medien in einem zeitlich
begrenzten Rahmen zu nutzen:
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Toniebox

Die Kinder konnen selbst auswahlen, welche Lieder oder Geschichten sie horen mdchten. Dabei achten
wir auf kind- und altersgerechte Inhalte. Dadurch wird neben der eigenen Entscheidungs- und
Mitgestaltungskraft auch die Sprache gefordert.

Interaktive Lernmedien

Mit interaktiven Lernmedien wie dem Tiptoi-Stift erkunden die Kinder spielerische Themen aus ihrer
Umwelt — etwa Tiere, Zahlen, Buchstaben oder geografische Zusammenhange. Digitale Medien dienen
hier als erganzendes Werkzeug, um Neugier zu wecken, Wissen zu vertiefen und selbstandig zu
entdecken.

Kamera

Besonders in Projektphasen werden Kameras zur Dokumentation eingesetzt. So halten wir
beispielsweise die Entwicklung von Schmetterlingen oder Marienkafern in Bildern fest, um den
Projektfortschritt anschliefend durch die entwickelten Fotos gemeinsam mit den Kindern auf Plakaten
sichtbar zu machen.

Reflexionsangebote

Die Kinder bekommen regelmal3ig die Moglichkeit, Uber eigene Medienerfahrungen von zu Hause zu
berichten. Diese konnen im Gesprach reflektiert oder auch im Spiel verarbeitet werden. So schaffen wir
eine Verbindung zur Lebenswelt der Kinder und fordern den reflektierten und bewussten Umgang mit
Medien.

5.3.9. Sonstige Aktionen und padagogische Inhalte

Turnen

Das angeleitete Turnen bietet einen Rahmen fir Kinder, motorische Fahig- und Fertigkeiten zu erlernen
und zu vertiefen. Erzieher haben die Moglichkeit, spezielle Defizite zu erkennen und auszugleichen durch
Uben oder aber andere therapeutische MalRnahmen in die Wege zu leiten.

Konzeption Kinderland Geretsried Mitte Seite 55
Stand 06/2026



\: |
A%

KINDERLAND

WEYARN GMBH
Krippe Kindergarten Hort

Religionspddagogische/lebenssinnorientierte Einheiten

Umsetzung Artikel 6, Friihkindliche Bildung, Bayerisches Integrationsgesetz

Alle Kinder im Kinderland sollen zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur erfahren. Wir
sind darauf bedacht, den Kindern zu lernen, sinn- und werteorientiert und in Achtung vor religiosen
Uberzeugungen zu leben, sowie eine eigene von Nichstenliebe getragene religidse oder
weltanschauliche Identitat zu entwickeln.

Zur Bildung der gesamten Personlichkeit der Kinder unterstitzt und starkt das padagogische Personal
die Entwicklung von freiheitlich-demokratischen, religiosen, sittlichen und sozialen Werthaltungen. Wir
wollen dazu beitragen, die Integrationsbereitschaft der Familien von Migranten zu fordern.

Die RP-Angebote finden individuell zu den jeweiligen Festen im Jahreskreis statt. Fir uns wichtige,
tagliche Rituale sind der Mittagskreis und der Tischspruch, bei dem die Kinder mitentscheiden duirfen,
welcher gesprochen wird. Religiose Aspekte/Inhalte, die von den Kindern angesprochen werden,
integrieren wir im Alltag.

Indirekt situationsorientierte Sensibilisierung
Themen:

) ) Assoziation, Imagination,
* z.B. Licht — Dunkelheit,

Identifikation, Kérpersprache

+ Vergehen,

+ Fortgehen — Heimkommen, Verdichtung, Deutung

* Wasser, Ostern Kldnge, Lieder, Musik, Tanz
uvm.

Veranschaulichung

ErschlieBung in Arbeitsfeldern

Gemeinsame Ausfliige

Das bewusste Kennenlernen von Natur, Umwelt und Lebenswelt ist ein zentraler Eckpfeiler unserer
padagogischen Arbeit. Durch vielfaltige Ausflige — beispielsweise in den Wald, an den See oder an die
Isar mit dem Isarranger, auf den Bauernhof, in die Bibliothek, auf den Spielplatz sowie in Museen,
Ausstellungen, den Botanischen Garten oder Zoo — erhalten die Kinder die Moglichkeit, Themen aus dem
Kindergartenalltag anschaulich zu vertiefen und mit allen Sinnen zu erleben. Haufig bilden diese
Exkursionen den gelungenen Abschluss eines Projekts oder Themenbereichs. Die Ausflige konnen
gemeinsam vom padagogischen Team und dem Elternbeirat organisiert werden.
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Gemeinsame Feste und Feiern

Die Kindergartengruppen begehen die Feste im Jahreskreis teilweise gemeinsam mit den anderen
Gruppen. Auch der Abschluss einer Themengruppe kann Anlass fir ein Fest sein. Feste Bestandteile im
Jahreskreis, die wir feiern, sind folgende:

Erntedank

St. Martin

Nikolaus
Weihnachten
Fasching

Ostern

Sommerfest
Familiennachmittag

Kulturelle Vielfalt als Bereicherung

Wir vertreten eine Haltung, die Vielfalt jeglicher Art, als Bereicherung sieht. So wollen wir als besonderen
Schwerpunkt in unserer Arbeit der kulturellen Vielfalt in unserem Haus gerecht werden und diese als
Chance nutzen. Die Organisation von Festen und unsere padagogische Arbeit mochten wir so gestalten,
dass der kulturelle Hintergrund eines jeden Kindes Raum bekommt und alle anderen davon profitieren
konnen. Wir stehen fir eine Kultur des Austauschs, der Toleranz und des Miteinanders.

Gemeinsames Singen

Das Singen nimmt im Kindergarten einen hohen Stellenwert ein, ebenso wie die damit verbundene
rhythmische Bewegung. Wir legen besonderen Wert auf die Vermittlung von altem, traditionellem und
kulturellem Liedgut.

Als besonders Highlight vor Festen, wie z.B. St. Martin oder Weihnachten, gibt es Singkreise gemeinsam
mit allen Kindern.
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Gemeinsamer Morgen- und Mittagskreis

Taglich begriRen wir im Morgenkreis gemeinsam mit allen Kindern den Tag. Wir besprechen die
aktuellen Plane des Tages, Geschehnisse, lben gemeinsam unsere aktuellen Lieder und tauschen
wichtige Informationen aus. Kinder sind im Morgenkreis die Hauptakteure. AulRerdem besprechen wir
den Speiseplan, feiern Geburtstage, begriien neue Kinder und beginnen den Tag mit Freude und Humor.
Auch im Mittagskreis kommen wir taglich zusammen und reflektieren gemeinsam den Tag.

Gemeinsame Vor- und Nachsorge

Nach dem gemeinsamen Spiel achten wir besonders darauf, dass die Kinder ihre Spielsachen wieder
aufraumen. Die auBere Ordnung ist unserer Meinung nach ein wesentlicher Aspekt, um Ruhe und
Struktur in der Gruppe zu bewahren.

Pflegeroutine und Hygiene

Vor und nach dem Essen waschen wir gemeinsam mit den Kindern die Hande. Wir begleiten die Kinder
bei Pflegeroutinen und in Alltagssituationen, um die Selbstandigkeit und das Bewusstsein fir Sauberkeit
und Hygiene zu fordern. Besonders nach dem Essen achten wir darauf, dass die Kinder ihre Platze wieder
sauber verlassen.

Ein stetiges, in gesundem MaRe stattfindendes Anhalten zur Sauberkeit wird von den Kindern nach und
nach verinnerlicht und ist gerade im Hinblick auf das Thema frihkindliche Sauberkeits- und
Sexualerziehung ein wichtiger Aspekt.

Nach dem gemeinsamen Spiel achten wir besonders darauf, dass die Kinder ihre Spielsachen wieder
aufraumen. Die duliere Ordnung ist unserer Meinung nach ein wesentlicher Aspekt, um Ruhe und
Struktur in der Gruppe zu bewahren.
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Windelfreiheit

Ein wichtiges Thema in der Entwicklung der Kinder ist die Windelfreiheit. Diese Thematik ist ein enormer
Pfeiler in der Sexualentwicklung eines Kindes. Wir vertreten die Meinung, dass Kinder ihr eigenes Tempo
in ihrer Entwicklung im Allgemeinen besitzen und leben.

Speziell bei diesem Meilenstein, ist es wichtig, die Kinder sensibel und einfiihlsam zu begleiten. Deshalb
achten wir auf die Signale und Interessen des Kindes und sind mit den Eltern im engen Austausch.

Umgang mit der Sexualentwicklung der Kinder

Im Kinderland wird die personliche Entwicklung des Kindes geachtet, geschatzt und unterstitzt. Dazu
gehort insbesondere, ein kompetenter Umgang mit dem Kind als ganzheitliche Person. In der kindlichen
Entwicklung spielt die sexuelle Entwicklung eine zentrale Rolle.

Der sorgfaltige und positive Umgang mit dem eigenen Korper und dem Korper anderer ist ein wichtiges
Ziel, das wir im Kinderland taglich unterstitzen. Dazu gehdren Grenzen erkennen und anerkennen,
Moglichkeiten, die Intimsphare zu schitzen, eine positive Atmosphdare zum Fragenstellen,
Moglichkeiten, eigene Bedurfnisse dufRern zu kdnnen und ernst genommen zu wissen, u. v. m. Wir
verbalisieren Geflihle gemeinsam mit den Kindern und achten ihre Bedurfnisse. Wir ziehen notwendige
Grenzen, wenn aufgrund von Erkenntnissen aus Psychologie und Padagogik ein Einschreiten notwendig
ist. Unsere Eltern informieren wir regelmalig fundiert Gber die Entwicklung in der Gruppe.

Wir verzichten bewusst auf eine Verniedlichung der Geschlechtsteile und verwenden die medizinisch
korrekten Bezeichnungen wie ,Penis” und ,Scheide”. Dies ist vor allem im Hinblick auf eine klare
Kommunikation und den Kinderschutz wichtig.

Sprachférderung

Sprache ist ein Kernthema unserer Padagogik. Das padagogische Fachpersonal des Kinderlandes ist in
folgenden Inhalten geschult und bildet sich regelmaRig weiter: Sprachforderung in der Kita,
Bildungsplaninhalte erfolgreich umsetzen, Sprachangebote richtig gestalten, Sprachanreize in der
Umgebung schaffen, u. a. Auch die Prasentation von verschiedensten Lesestoffen (Bilderbticher,
Lesebiicher, lllustrierte, etc.) innerhalb der Gruppen ist uns ein wichtiges Anliegen. Bei der
Sprachforderung in unserem Haus orientieren wir uns am Wurzburger Modell und am Marburger
Screening.

Besonders Augenmerk legen wir dabei von Anfang an auf die Berlcksichtigung von Fremdsprachen. Die
verschiedenen Familiensprachen dirfen eingebracht und thematisiert werden.

Gewaltfreiheit und Pravention

Wir legen Wert auf gewaltfreie Kommunikation untereinander auf allen Ebenen, sowohl unter Kindern
als auch unter Erwachsenen. Ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit liegt darin, den Kindern
Alternativen anzubieten und vorzuleben, Konflikte konstruktiv und verbal zu I6sen.

Durch entsprechende Angebote unterstiitzen wir die Kinder in ihrer Kommunikationsfahigkeit, ihrem
Selbstbewusstsein, ihrer Beziehungsfahigkeit und bei der Findung von Losungen.

Dadurch mochten wir schon sehr frih einen Beitrag leisten, der auch im spateren Leben der Kinder
wichtig bleiben wird.

Portfolioordner

Jedes Kinderlandkind besitzt einen eigenen Ordner, den es frei und individuell mitgestalten darf. In
diesem Ordner wird die Entwicklung der Kinder bildlich festgehalten, z.B. von der Eingewohnung,
Freispielsituationen, dem padagogischen Alltag, erste Schritte, im Bewegungsraum oder Garten.
Zusatzlich befinden sich im Ordner des Kindes Lieder, Fingerspiele, Projekte und selbstgestaltete
Kunstwerke. Die Kinder beteiligen sich an der Gestaltung der Ordner zum Beispiel mit selbstgemachten
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Fotos mit der Kinderkamera. Zudem konnen die Kinder ihre Ordner mit speziellen Stiften mitgestalten.
Auch die Eltern haben die Maglichkeit, an der Gestaltung der Portfolioordner partizipativ mitzuwirken.
Ziel der Portfolioarbeit ist die Auseinandersetzung des Kindes mit der eigenen Entwicklung. Dem Alter
entsprechend soll ein Bewusstsein fur eigene Lern- und Entwicklungsfortschritte geschaffen werden.
Dabei achten wir auf Datenschutz und das Recht der Kinder am eigenen Bild.

5.3.10. Beobachtung, Entwicklungsdokumentation und Evaluation

Die Beobachtung nimmt im Team den Grof3teil der padagogischen Arbeit ein. Erzieher sind Begleiter des
Kindes und je mehr wir ber die Gruppe und die einzelnen Kinder wissen, umso besser konnen wir
arbeiten. Durch Beobachtung werden Gruppenstrukturen beeinflusst, Konflikte gelost oder Starken und
Schwachen, bzw. evtl. Defizite erkannt. Die Beobachtung bedarf einer genauen Dokumentation und
Kommunikation. Die Dokumentation erfolgt in geeigneten Beobachtungsbogen sowie in individuellen
Portfoliomappen der Kinder, in denen Entwicklungsschritte und Ereignisse im Alltag des Kinderlandes
aufgeschrieben und gesammelt werden. In Teamsitzungen werden wichtige Absprachen und
Beobachtungsergebnisse behandelt und besprochen.

Feststellung gesonderten Férderbedarfs und weitere MaRnahmen

Sollte sich aus der Beobachtung, den Fallbesprechungen im Team und in Elterngesprachen ergeben,
dass ein Kind Uber die bestehenden Angebote hinaus noch speziellere Angebote bendtigen, besprechen
wir das im erweiterten Team mit der Standortleitung. Im gemeinsamen Dialog erstellen wir dann einen
Fahrplan, was zu tun ist, und wie wir vorgehen. Wir suchen zuerst das Gesprach mit den Eltern, holen
uns notige Einverstandnisse ein und treiben dann unseren Fahrplan voran.

Mégliche Hilfen kénnen sein:

e \Vorstellung beim Kinderarzt

e Vorstellung bei der Heckscher Klinik

e lLogopadie

e Heilpadagogische Betreuung und Forderung

e Kleingruppenarbeit zu speziellen Entwicklungsbereichen

e konkrete Beziehungsarbeit (Kind/Betreuer)

e Physiotherapie

e Erziehungsberatung

e sozialpadagogische Familienhilfe

e Eltern-Kind-Kur

e Gruppenwechsel

e moderierte Gesprache

e Beratung des padagogischen Teams
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5.3.11. Vorbereitung auf die Schule/ Vorkurs Deutsch/
Zusammenarbeit Grundschule

Grundsatzlich ist alles, was die Kinder im Kindergarten erleben und erfahren eine Vorbereitung auf die
Schule. Unser hauseigenes Vorschulkonzept basiert auf dem BayBEP, wird regelmaRig diskutiert und
uberarbeitet, an aktuelle Situationen angepasst und auch in der Kooperation mit der Grundschule
abgestimmt.

Kinder, die sich im letzten Jahr vor Schuleintritt befinden, oder Kinder, denen eine Zusatzforderung im
Einzelfall zugutekommt, kdnnen an der speziellen Vorschulforderung teilnehmen.

Bedingungen/Voraussetzung fiir die Vorschule - erste Schritte

Definition ,Vorschulkind”
Alle vor dem 30. September geborenen Kinder sind im kommenden Schuljahr generell schulpflichtig.

Definition ,Muss — Kinder":

Alle bis 30. Juni geborenen Kinder sind schulpflichtig und mussen eingeschult werden. Eine Rickstellung
ist moglich und bedarf eines Antrags seitens der Eltern sowie einen entsprechenden Bescheid der
Schulleitung.

Definition ,Korridor — Kinder":

Alle zwischen dem 1. Juli und 30. September geborenen Kinder sind sogenannte ,Korridor-Kinder”. Die
Einschulung ist vorgesehen, Eltern konnen aber auf Antrag bei der Sprengelschule um ein Jahr
verschieben. Die Entscheidung ist in der Regel im Frihjahr vor der Einschreibung zur Einschulung notig.

Definition ,Kann — Kinder":
Alle zwischen dem 01. Oktober und 31. Dezember geborenen Kinder sind nicht schulpflichtig, konnen
aber auf Antrag der Eltern vorzeitig eingeschult werden. Die Entscheidung liegt bei der Schulleitung.

Antrag bei der Schule (,Kann"- Kinder)
Erst wenn in der Schule der Antrag gestellt und bestatigt wurde, dass das Kind im darauffolgenden
Schuljahr eingeschult wird, kann es an der VVorschule teilnehmen.

Vorbereitungen

Die Vorschularbeit wird im Team sorgfaltig geplant. Bereits im Mai findet ein Austausch mit den
Gruppenleitungen und zustandigen Fachkraften statt, um den Entwicklungsstand der Kinder zu
besprechen und ggf. frihzeitig MaRBnahmen einzuleiten.

Im Juli informieren wir die Eltern beim Vorschul-Elternabend tber Inhalte und Ziele der Vorschule. Die
Kinder werden behutsam an das Thema herangeftihrt — sie lernen z. B., zuzuhoren, sich zu konzentrieren
und in der Gruppe zu arbeiten.

Fir die praktische Umsetzung wird eine Vorschulkiste mit passenden Materialien zusammengestellt,
deren Inhalt regelmaRig Uberprift und sortiert wird.
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Vorschulférderung

Kinder, die sich im letzten Jahr vor dem Schuleintritt befinden, werden automatisch in unserer
Vorschulgruppe betreut. Die Inhalte orientieren sich an den Bedurfnissen und Ideen der Kinder. Unsere
alltagsintegrierte VVorschule lebt vom Zusammenspiel aller Beteiligten — Eltern, Kinder, padagogisches
Fachpersonal und Grundschule.

Durch eine dialogorientierte Bildungsbegleitung unterstitzen wir Kinder und Eltern bestmaglich beim
Ubergang in die Grundschule. Unser Ziel ist es, die Vorschulkinder in ihrer individuellen Entwicklung zu
starken, ihre Talente zu entdecken und sie in allen Bildungsbereichen gezielt zu fordern. Dabei legen wir
groBen Wert darauf, dass die Kinder vielfaltige Erfahrungen sammeln und wichtige Kompetenzen
erwerben, auf die sie spater zurlckgreifen konnen. Durch aufmerksame Beobachtung und eine
Orientierung an den Interessen der Vorschuler begleiten wir sie individuell und stehen ihnen als
verlassliche Partner zur Seite.

Im Rahmen der Schuleingangsuntersuchung im Landratsamt und der Schuleinschreibung pflegen wir
einen regen Austausch mit der Grundschule. Die Erklarung zum Fachdialog zwischen Schule und
Kindertagesstatte setzt immer die Einwilligung der Eltern voraus. Wir halten uns hierbei an die vom
Staatsinstitut flr Frihpadagogik in seinen Modulen A, B, C beschriebenen Ablauf- und
Kooperationsplanungen. Grundlage hierbei sind, neben unseren permanenten Beobachtungen, der
Einsatz der Auswertungsbogen Seldak und Sismik in der Kurzversion zum Vorkurs, sowie die
Orientierungshilfen zur Erkennung von Sprachentwicklungsstorungen.

Konzeption Kinderland Geretsried Mitte Seite 62
Stand 06/2026



B

KINDERLAND
WEYARN GMBH
Krippe Kindergarten Hort

Sprachstandserhebung und Vorkurs Deutsch 240

Als Kindertageseinrichtung setzen wir alles daran, den Kindern den Ubergang von der
Kindertageseinrichtung in die Grundschule zu erleichtern. Besonders wichtig dabei ist die VVorbereitung
auf die Einschulung derjenigen Kinder, die nicht Uber ausreichende Sprachfahigkeiten verfigen. In der
ersten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres sind wir als Kindertageseinrichtung verpflichtet, bei
allen Kindern den Sprachstand in der deutschen Sprache zu erheben. Die Auswertungsbogen Seldak und
Sismik sowie permanente Beobachtungen erlauben unserem Fachpersonal, maoglichen
Forderungsbedarf frihzeitig zu erkennen.

Zusatzlich ist seit dem Jahr 2025 fir alle Kinder in Bayern, die sich etwa eineinhalb Jahre vor der
Einschulung  befinden, eine verpflichtende  Sprachstandserhebung vorgesehen. Diese
Sprachstandserhebung findet in der Regel im Friihjahr an der zustandigen Sprengel-Grundschule statt.
Ziel ist es, den individuellen Sprachentwicklungsstand friihzeitig zu erfassen und bei Bedarf gezielte
Sprachfordermallnahmen einzuleiten. Wird durch die Kindertageseinrichtung ein unauffalliger
Sprachstand bestatigt, kann das Kind vom schulischen Sprachscreening befreit werden — vorausgesetzt,
die Rickmeldung erfolgt schriftlich bis zum 31. Januar des Screeningjahres.

Grundlage der Sprachstandserhebung sind die Vorgaben des Bayerischen Staatsministeriums fir
Unterricht und Kultus sowie die Kooperationsmodule des Staatsinstituts fiir Friihpadagogik (IFP).

Wird durch das schulische Sprachscreening ein erhohter Forderbedarf festgestellt, ist eine
anschlieBende Teilnahme am Vorkurs Deutsch 240 verpflichtend. Eine frihzeitige gezielte
Unterstitzung beim Erlernen der deutschen Sprache fir Kinder mit Migrationshintergrund ist fir uns
von ganz besonderer Bedeutung, ebenso die Forderung von Kindern mit Sprachauffalligkeiten ohne
Migrationshintergrund, fur die der Vorkurs gleichermal3en ein attraktives Angebot sein kann.

Der Vorkurs Deutsch 240 findet bei positiver Bedarfsfeststellung in Kooperation mit den Grundschulen
statt. Er erstreckt sich Gber eineinhalb Jahre und umfasst insgesamt 240 Forderstunden. Der erste,
freiwillige Teil beginnt ab Februar des vorletzten Kindergartenjahres und wird in der
Kindertageseinrichtung in Kleingruppen durchgefiihrt. Mit Beginn des letzten Kindergartenjahres
erganzt die Grundschule die Sprachforderung durch weitere Fordereinheiten. Ziel ist es, die sprachlichen
Kompetenzen der Kinder friihzeitig zu stirken und ihnen einen erfolgreichen Ubergang in die
Grundschule zu ermdglichen.
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5.4. Padagogische Zusatzangebote im Haus

Unser padagogisches Zusatzangebot ist uns besonders wichtig, da wir als Partner fir die Eltern eine
Kultur der ganzheitlichen, integrierten Entwicklungsmoglichkeiten bieten modchten. Speziell
ausgebildete Fachkrafte sind dabei unerlasslich.

Heilpadagogische Forderung

Im Kinderland besteht zu jeder Zeit die Moglichkeit, einen Antrag auf einen Integrationsplatz fur ein Kind
zu stellen. Dies ist dann sinnvoll, wenn ein Kind Defizite aufweist, die es in seiner gesunden Entwicklung
hemmen. Padagogisches Personal und Kinderarzte stellen ein mogliches Defizit fest und letztlich der
Bezirk von Oberbayern, der die Finanzierung gewahrleistet, entscheidet dann tber die Gewahrleistung
oder die Ablehnung der HilfemalBnahmen. Kindern soll diese MaBnahme Férderung und Unterstitzung
bieten, um bestmogliche Entwicklungschancen zu erhalten. Eine ausgebildete Heilpadagogin ist im
Kinderland damit betraut, sich um das Wohlergehen der Integrationskinder zu kimmern. Dies geschieht
zum einen in wochentlichen Forderstunden (Einzelkontakt), zum anderen in Elterngesprachen und
zusatzlichen Teaminformationsgesprachen mit der Zielsetzung, moglichst ganzheitlich gemeinsam mit
den Kindern zu arbeiten.

Zusatzlich verfugt das Kinderland Uber Inklusionsbeauftragte und ausgebildete Fachkrafte fir
Inklusionspadagogik, die sich wahrend des ganz normalen Alltags verstarkt um unsere
Integrationskinder kimmern.

Motopadie
Der  Fachbereich  Motopadie verknupft  psychologische,  padagogische, sport-  und
erziehungswissenschaftliche Inhalte mit medizinischen Erkenntnissen und Methoden. Zentraler Ansatz
der Motopadie ist die Bewegung und die Wechselwirkung zwischen dem Korper und der Psyche des
Menschen.

Charakteristische Merkmale fiir die motopadische Arbeitsweise:
e Korper, Geist und Seele als funktionale Einheit

Mehrdimensionalitat

die Beziehung zum Menschen als Grundlage

Ressourcenorientiertheit

Achtung und Einbeziehung der Emotionalitat

Handlungs-, Erlebnis- und Konfliktorientiertheit

Selbstwirksamkeit

Formung eines positiven Selbstkonzeptes

Aktivierung von Selbstheilungskraften

Nutzung gruppendynamischer Prozesse

Berlcksichtigung systematischer Faktoren
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6. Elternarbeit/Erziehungspartnerschaft
6.1. Erziehungspartnerschaft

BayBEP

+Anzustreben ist eine Erziehungspartnerschaft, bei der sich Familie und Kindertageseinrichtung
fureinander offnen, ihre Erziehungsvorstellungen austauschen und zum Wohl der ihnen anvertrauten
Kinder kooperieren. Sie erkennen die Bedeutung der jeweils anderen Lebenswelt fur das Kind an und
teilen ihre gemeinsame Verantwortung fir die Erziehung des Kindes. Bei einer partnerschaftlichen
Zusammenarbeit von Fachkraften und Eltern findet das Kind ideale Entwicklungsbedingungen vor:
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Es erlebt, dass Familie und Tageseinrichtung eine positive Einstellung zueinander haben und (viel)
voneinander wissen, dass beide Seiten gleichermalen an seinem Wohl interessiert sind, sich erganzen
und einander wechselseitig bereichern.

Diese Erziehungspartnerschaft ist auszubauen zu einer Bildungspartnerschaft. Wie die Erziehung soll
auch die Bildung zur gemeinsamen Aufgabe werden, die von beiden Seiten verantwortet wird. Wenn
Eltern eingeladen werden, ihr Wissen, ihre Kompetenzen oder ihre Interessen in die
Kindertageseinrichtung einzubringen, erweitert sich das Bildungsangebot. Wenn Eltern mit Kindern
diskutieren, in Kleingruppen oder Einzelgesprachen, bringen sie andere Sichtweisen und
Bildungsperspektiven ein. Wenn Eltern Lerninhalte zu Hause aufgreifen und vertiefen, wird sich dies auf
die Entwicklung des Kindes positiv und nachhaltig auswirken.

Kindertageseinrichtungen stehen heute vor der Herausforderung, Eltern in ihrer Kompetenz zu
unterstitzen und zu starken. Dass Familien mehr denn je Unterstiitzung von aul3en brauchen, um den
neuen Herausforderungen einer gelingenden Eltern- und Partnerschaft gewachsen zu sein, legen die
Befunde der Familienforschung nahe. Kindertageseinrichtungen bekommen den wachsenden Bedarf an
Elternberatung und Familienbildung taglich zu spuren. Sie stehen vor der Aufgabe, Eltern und Familien
durch ein angemessenes Beratungs- und Bildungsangebot nachhaltig zu unterstitzen sowie Formen
der Familienselbsthilfe zu initiieren.” (S. 438 f.)
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Bildungs- und Erziehungspartnerschaft umfassen die nachstehend genannten Zieldimensionen und
Ziele, wobei Fachkrafte und Eltern gemeinsam fir die Umsetzung verantwortlich sind.
e Begleitung von Ubergingen
Informationen und Austausch
Starkung der Erziehungskompetenz
Beratung, Vermittlung von Fachdiensten
Mitarbeit
Beteiligung, Mitverantwortung und Mitbestimmung
Ausbau von Kindertageseinrichtungen zu Familienzentren

6.2. Elternabende

Elternabende finden regelmalig im Kinderland statt, i.d.R. 2-mal im Jahr. Diese dienen zum
Informationsaustausch oder beinhalten padagogisch aktuelle Themen. Die Bekanntgabe der jeweiligen
Termine erfolgt tUber Aushange, Internet bzw. E-Mail-Verteiler. Die Teilnahme der Eltern wird sehr
begrul3t.

Eine Vernetzung mit anderen Einrichtungen findet vor allem durch die kommunal organisierten
Leiterinnenkonferenzen statt. In diesen Veranstaltungen findet ein Erfahrungsaustausch statt, von dem
alle Beteiligten profitieren.

Die Teilnahme an regionalen Fortbildungen ermoglicht zudem dem Team eine Kommunikation mit
anderen Padagogen.

6.3. Elterngesprache

Mindestens einmal pro Jahr findet ein individuelles Elterngesprach mit der jeweiligen Gruppenleitung
statt. Informationen tiber die Entwicklung des Kindes, Problemstellungen, gemeinsame Vereinbarungen
zum Wohle des Kindes u.a. konnen Inhalte sein. Die Gesprache werden schriftlich protokolliert und von
beiden Parteien unterschrieben. Abgelegt werden die Protokolle in der Kinderakte, wo sie jederzeit
zuganglich fir die Padagogen sind; die Eltern erhalten auf Wunsch gerne eine Kopie.

Elterngesprache sind uns im Kinderland sehr wichtig, um die Arbeit am einzelnen Kind optimal gestalten
zu konnen und mogliche Hilfestellung aufgrund unseres Fachwissens bieten zu kdnnen. Eine gute Arbeit
im padagogischen Bereich fult auf einem soliden, vertrauensvollen Verhaltnis zwischen den Eltern und
unseren Padagogen.

In unserer Kinderland-Welt beschaftigen wir Mitarbeiter unterschiedlichster Kulturen. Insbesondere im
Rahmen der Elterngesprache konnen wir auf Muttersprachler zurtickzugreifen und somit sprachliche
Barrieren Uberwinden und sicherstellen, dass Eltern Uber die Entwicklung ihres Kindes immer
bestmaglich informiert sind.
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6.4. Eltern helfen und gestalten mit

Der Elternbeirat wird jahrlich aus der Elternschaft vorgeschlagen und gewahlt. Aus jeder Gruppe sollte
idealerweise ein Elternbeirat gestellt werden, damit moglichst alle Gruppeninteressen vertreten sind.
Die Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat ist durch regelmalige Treffen von Elternbeirat/Team
geregelt. Gemeinsame Vorstellungen und Ideen werden ausgetauscht und man uberlegt, wann und wie
sich Aufgaben fiir den Elternbeirat ergeben. Eltern haben im Kinderland die Moglichkeit, aktiv den Alltag
mitzugestalten. Dies kann sein bei:

e Unterstltzung von Projekten

e Begleitung bei Ausfliigen

e Mitgestaltung von Festen und Feierlichkeiten

e Einbringen von Ideen und Kompetenzen

6.5. Elternbefragung/Qualitatssicherungsinstrument

Kindertageseinrichtungen, wie das Kinderland, sind nach dem BayKiBiG verpflichtet, jahrlich eine
Elternbefragung oder eine ahnliche, geeignete Mallnahme der Qualitatssicherung durchzufihren, um so
eine regelmaRige Reflexion und Qualitatsverbesserung der Einrichtung zu gewahrleisten. Ziel dieser
Befragungist es die Zufriedenheit von Eltern abzufragen, um gegebenenfalls reagieren zu konnen. Daher
ist es wichtig, dass die Fragebogen moglichst alle wesentlichen Qualitatsaspekte der Einrichtung
erfassen.

Die Ergebnisse der aktuellen Elternbefragung hangen sichtbar in unserer Einrichtung und auf der
Homepage aus. Zusatzliches Feedback konnen Eltern uns jederzeit Uber den aushangenden
Elternbriefkasten zukommen lassen.

6.6. Informationen

Eltern werden stetig auf unserer Homepage Uber neue Entwicklungen und Y o
Informationen auf dem Laufenden gehalten. Zusatzlich hangen wir aktuelle Themen f =
an den jeweiligen Infotafeln der Gruppen aus und nutzen die Kikom App.

N\l
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7. Kooperation gruppenibergreifend, mit weiterfihrenden/ anderen
Einrichtungen, Spezial- und Fachdiensten

...mit anderen Gruppen des Kinderlandes

Eine enge Zusammenarbeit findet innerhalb der Gruppen des Kinderlandes statt. Die GroBplanung findet
gemeinsam statt, Feste oder Elternabende werden zusammen gestaltet.

Auf einen engen Austausch im Team wird grof3er Wert gelegt, um die Arbeit zu reflektieren und zu
verbessern.

Zudem besteht zwischen den verschiedenen Standorten des Kinderlandes eine enge Zusammenarbeit
bei Personalvertretungen. Uns ist wichtig, dass unser Personal sich bei Personalengpdssen
untereinander und standorttbergreifend jederzeit unterstitzt.

...Little Bird

Die Stadt Geretsried nutzt seit 2016 das Online Portal Little Bird zur Anmeldung und Platzverteilung in
den Kindertagesstatten. Mit Little Bird kann sich der Nutzer online unkompliziert und Ubersichtlich ein
Bild der moglichen Kinderbetreuungseinrichtungen machen, diese auswahlen, priorisieren und benotigte
Betreuungszeiten angeben. Die Stadt hat dadurch die Moglichkeit den tatsachlichen Betreuungsbedarf
festzustellen und gegebenenfalls darauf reagieren zu konnen.

https://portal.little-bird.de/

... im Rahmen der Projektarbeit

LBV

Bund Naturschutz

Amt fur Ernahrung und Landwirtschaft
Forstamt

Wasserwirtschaftsamt

Miinchner Stadtwerke

Polizei, Feuerwehr

ortsansassige Handwerker

ortsnahe Geschafte

... in fachlicher Hinsicht
Erziehungsberatungsstelle
ASD

Mobile Beratung
Gesundheitsamt
Kinderarzte

Rotes Kreuz

...in Kooperation mit dem Jugendamt

Das Jugendamt hat die Kindertagesstattenaufsicht inne. Wir sind bemiht, dieses Organ Uber unsere
Tatigkeit regelmaRBig zu informieren und unsere Ressourcen zur stetigen Verbesserung der
Kinderbetreuungssituation im Landkreis Bad Tolz - Wolfratshausen anzubieten.
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Bei Verdacht oder im Falle einer Gefahrdung von Kindern nach Paragraf 8a sind wir in sehr engem
Kontakt mit dem Jugendamt. Die ISEF (insofern erfahrene Fachkraft) dokumentiert und erganzt den
Fortlauf des Falles und entscheidet gemeinsam mit dem Jugendamt Uber die weitere \Vorgehensweise.
Aul3erdem steht das Jugendamt fur samtliche Fragen der rechtlichen Situation zur Verfugung.

... im Rahmen solidarischen Handelns
e diverse Kindertageseinrichtungen am Ort: (AWO, Johanniter, Caritas, Temenos, Stadtische
Einrichtungen)
e Stadt Geretsried
e Katholisches Pfarramt Geretsried
e Kooperation mit den anderen Standorten und Gruppen des Kinderlandes

... in Kooperation mit Fachschulen
Kinderpflegeschulen
Fachakademien fiir Sozialpadagogik
Staatliche Berufsschule
Kreisbildungswerk

8. Qualitative Weiterentwicklung/Fortschreibung des Konzepts

Das Kinderlandteam ist bemuht, seine Konzeptionen laufend zu verbessern bzw. zu aktualisieren. Die
regelmdligen, gemeinsamen Teamsitzungen und das jahrliche Teamwochenende bieten den
geeigneten Raum fir diese Aktivitat. Zudem ist seit einiger Zeit ein umfangreiches Qualitatshandbuch in
Arbeit, in dem jeder einzelne Schritt der Arbeitsweise in den einzelnen Bereichen detailliert beschrieben
wird. Einen grolen Stellenwert nimmt im Bereich ,Verein” auch die Tragerqualitat ein. Um diese
kontinuierlich verbessern zu konnen, ist eine genaue Dokumentation der Prozesse wichtig. Das
kinderlandeigene Dokumentationssystem, das sich mit Hilfe von Formblattern tiber samtliche Bereiche
der Arbeit erstreckt (z.B. Tagesdokumentation, Feste/Feiern, Wochenevaluation, etc.) ist die Basis zur
qualitativen Verbesserung der Arbeit. Hinzu kommt genlgend Zeit zur Kommunikation, damit alle
Mitarbeiter den Eltern und Kindern gerecht werden und an einem Strang ziehen konnen. Eine detaillierte
Planung ist uns sehr wichtig. Diese wird ebenfalls dokumentiert, um die Arbeit zu erleichtern.
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9. Loésungsmanagement in unseren Kindertageseinrichtungen

UNSER KINDERLAND

LOSUNGS-MANAGEMENT

3. PADACOCISCHE /
LETUNG INFORMIERT:

= Geschaftsfiihrung

Problem besteht

m bes = Jugendamt
weiterhin = Fachaufsicht

1. ADRESSAT INFORMIERT GRUPPENLELTUNG T
ODER PADAGOGISCHE LELTUNG Gruppenleitung oder Phdagogische
« Hinzuziehen und Information der Eltern Leitung gelost werden

= Kinderland Coaching
1. PROBLEM /BESCHWERDE WIRD
& GEGENUBER ADRESSAT GEAUBERT
Eﬁzri?ek‘:ngnetlist werden — Sheralicnsperson

= Anderes Kind
= Pdd. Person durch Beobachtung
= Eltern

Problem konnte
direkt gelost werden

KINDER

= Gesprache/Dialog
« Morgenkreis

» Kinderparlament
« Kinderkonferenz
= Kindersprechstunde|
» Reflexionskreis

@ =2

S CONSTIGEPESONEN 3

= Gesprache/ Dialog
= Schriftliche Beschwerde [*

AN CTNBET TG

= Tir- und Angelgesprache = EB-Sitzungen
= Elterngesprache = Gesprache/Dialog
» Umfragen h w .

= Elternbeirat

» Elternbriefkasten

« Teams
« Klein-/GroBteams

» Fachbereichteams
» Teamtage
= Personalgesprache
« Coaching/Supervision
= Verwaltung/Trager

N
B
KINDERLAND

WEYARN GMBH
Krippe Kindergarten Hort

B

KINDERLAND
WEYARN GMBH

Krippe Kindergarten Hort
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Ein umfassendes und standortlbergreifendes Losungsmanagement im Kinderland ermoglicht es
unseren Kindern, Eltern (Elternbeirat), Mitarbeitern und externen Personen gleichermaRen ihre
individuellen Beschwerden, Probleme, Anregungen und Ideen einzubringen. Jede Person wird gehort und
jedes Anliegen wird absolut ernst genommen. Diskretion ist fur uns hierbei von elementar wichtiger
Bedeutung. Unser Ziel ist es, Beschwerden auf direkten Weg und im unmittelbaren Dialog zwischen den
betroffenen Personen zu besprechen und zu l6sen.

Sollte das Problem nicht direkt Iosbar sein, konnen weitere Eskalationsstufen im Kinderland genutzt
werden. Beispielsweise kann situationsorientiert die Gruppenleitung, die Padagogische Leitung, die
Kinderland Verwaltung, die Geschaftsfihrung, Fachdienste oder das Jugendamt hinzugezogen werden.

Eine transparente Kommunikation innerhalb aller Mitglieder unserer Kinderlandfamilie ist fir unseren
Arbeitsalltag von enormer Bedeutung. Kinder, Eltern (Elternbeirat), Mitarbeiter oder externe Personen
haben unterschiedliche Moglichkeiten eine Beschwerde, ein Problem oder auch einen
Verbesserungswusch zu auBern.

Kinder

Gesprache/Dialog

Morgenkreis

Kinderparlament
Kinderkonferenz
Kindersprechstunde
Reflexionskreis

Beobachtung durch pad. Person
etc, ...

Kinder durfen sich beschweren, ihren Unmut auBern, offen ansprechen, wenn ihnen etwas nicht gefallt.
Diese Haltung ist Grundlage unseres padagogischen Verstandnisses. Nicht jeder Padagoge ist zugleich
der richtige Vertrauenspartner fir ein bestimmtes Kind, denn auch jeder Padagoge hat seinen
individuellen Charakter, Personlichkeit, Starken und Schwachen. Deshalb steht jeder Mitarbeiter als
Vertrauensperson und Ansprechpartner zur Verfligung, dabei entscheidet das Kind selbst, an wen es
sich wendet.

Die Kinder konnen ihre Themen situationsorientiert in einem personlichen und vertraulichen Gesprach,
im Morgen- oder Reflexionskreis oder bei Kindersprechstunden auf3ern. In wdochentlichen
Kinderparlamentssitzungen befragen wir unsere Kinder zudem, ob es allgemeine Punkte oder
Situationen im Kinderland oder in der speziellen Gruppe gibt, die man besprechen oder verandern soll.
Bei unseren Kindern ist uns insbesondere wichtig, auch auf die nonverbale Kommunikation des Kindes
zu achten. Nicht jedes Kind kann ein Problem sprachlich auRern, weshalb wir durch Beobachtung auch
unausgesprochene Beschwerden herausfiltern, ernst nehmen und dem Kind beim Losen des Problems
helfen.

Selbstverstandlich behandeln wir auch alle Kinderbeschwerden absolut diskret. Jedoch ist hier
besonders wichtig, dass trotzdem eine Elterninformation stattfinden muss. Die Entscheidung und das
Abwagen uber das korrekte Vorgehen und Informieren muss individuell getroffen werden, um auch das
Vertrauensverhaltnis zum Kind nicht zu beschadigen. Insbesondere wenn es um familiare Beschwerden
bzw. Hilfeanfragen des Kindes geht, ist hchste Sensibilitat des padagogischen Personals gefragt.
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Eltern

e Tir- und Angelgesprache
Elterngesprache und Elternabende
Umfragen
Schriftliche Beschwerden
Elternbriefkasten
Elternbeirat
etc, ...

Auch fir die Beschwerden und Anregungen der Eltern haben wir stets ein offenes und
ldsungsorientiertes  Ohr.  Uber  verschiedene  Kommunikationsmdglichkeiten  (Umfragen,
Elterngesprdche, Elternabende, etc.) nehmen wir diese auf und versuchen im direkten Gesprach
Losungen zu finden. Im weiteren Verlauf konnen die Gruppenleitung, Padagogische Leitung,
Geschaftsfuhrung oder offentliche Stellen hinzugezogen werden.

Elternbeirat

(Funktion: Vertretung der Eltern)
EB-Sitzungen

Gesprache/Dialog

etc,, ...

Der Elternbeirat wird jahrlich aus der Elternschaft vorgeschlagen und gewahlt. Aus jeder Gruppe sollte
idealerweise ein Elternbeirat gestellt werden, damit moglichst alle Gruppeninteressen vertreten sind. Er
vertritt die Interessen der Eltern. Die Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat ist geregelt durch
regelmalige Treffen von Elternbeirat und dem padagogischen Kinderland-Team.

Eltern haben im Kinderland die Moglichkeit, aktiv den Alltag mitzugestalten. Beispielsweise kann der
Elternbeirat Projekte unterstitzen, Ausflige begleiten oder Feierlichkeiten mitgestalten.

Neben gemeinsam organisierten Aktivitaten kiimmert sich der Elternbeirat auch um Belange und
Wiinsche der Elternschaft und bringt diese zur Diskussion und Bearbeitung im padagogischen Team mit
ein.

In regelmaRigen Gesamt-Elternbeiratsmeetings beraten sich die Elternbeiratsvertreter der Standorte
mit der Geschaftsfuhrung.

Mitarbeiter
e Teams
Klein-/Grol3teams
Fachbereichteams
Teamtage
Konzeptionstag
Personalgesprache mit Padagogischer Leitung
Personalgesprach mit Geschaftsfihrung
Coaching/Supervision
etc, ...

Alle Mitarbeiter sind dazu berechtigt, ihre Meinung und Ideen einzubringen und das Unternehmen mit
konstruktiven Vorschlagen und Malinahmen stets weiterzuentwickeln.
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An den Standorten finden in regelmaRigen Abstanden Gruppenleitersitzungen, Gro3- und Kleinteams
statt. Diese dienen dem regelmaRigen Austausch innerhalb einer Einrichtung.

Zudem konnen aktuelle Themen und Probleme, welche das gesamte Team betreffen, besprochen und
diskutiert werden. Beschwerden und Probleme zwischen zwei Teammitgliedern werden im Idealfall
zwischen den jeweiligen Personen selbst geklart. Unsere Mitarbeiter sind angehalten, ein direktes,
offenes und wertschatzendes Gesprach miteinander zu suchen. Die Padagogischen Leitungen bzw. die
Geschaftsfiihrung konnen hinzugezogen werden, sofern keine geeignete Losung gefunden werden kann.
Alexandra Repert steht zudem den Kinderland-Teams in den Standorten als ISEF, Coach und
Supervisorin bei Schwierigkeiten und Fragen zur Seite. Zusammen mit den jeweiligen Teams behandelt
sie gezielt Probleme, hilft bei der Reflektion und optimiert die Prozesse. Als Erzieherin und langjahrige
Padagogische Leitung steht sie den Teams zudem auch bei fachlichen Fragen zur Verfigung. Alle
Mitarbeiter kdnnen sich jederzeit an Alexandra Repert wenden.

Sonstige Personen
e Gesprache/ Dialog
e Schriftliche Beschwerde
e etc,..

Auch externe Personen konnen Beschwerden offen kommunizieren. Das padagogische Team, die
Kinderland Verwaltung oder die Geschaftsfiihrung nehmen die Punkte auf und versuchen unmittelbar
eine Losung zu finden. Bei Bedarf holen wir uns entsprechende Unterstutzung und leiten die
Beschwerde/ das Problem weiter.

Das Kinderland fragt somit Uber verschiedene Plattformen die Ansichten aller Mitglieder der
Kinderlandfamilie regelmaRig ab. Wir haben eine positive Einstellung gegentber Beschwerden.

Zudem ist der positive Umgang mit Fehlern im Kinderland von sehr grol3er Bedeutung. Jeder Mensch hat
unterschiedliche Starken und Kompetenzen. Fehler werden im Kinderland als Chance zur VVerbessrung
und Optimierung von Regeln, Prozessen und Ablaufen gesehen. Alle Fehler konnen zum Aufbau einer
effizienteren Arbeitsweise fiihren und Probleme aufzeigen, welche demokratisch diskutiert werden. Das
Ziel ist es, die hohe Qualitat stetig zu Uberprifen, zu verbessern und zu sichern.
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Vielen Dank flr lhre Aufmerksamkeit.

Ihr Kinderland Weyarn Team

Petra Gétzenberger
geschaftsflihrende Gesellschafterin
der Kinderland Weyarn GmbH

Telefon Kinderland Verwaltung: 08020 908220 g&
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